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Una cualidad de la Justicia es fiacerla pronto vy sin dilaciones;

hacertla esperar es injusticia

Jean de la Bruyere
(1645-1696) Escritor francés.
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PRESENTACION:

Con el fin de dar debido cumplimiento a lo que establece el articulo 11, fraccion V
de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, se presenta el informe anual
de labores del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes, que comprende el

periodo que va del uno de enero al treinta y uno de diciembre de 2015.

El Estado Democratico de Derecho, supone no solamente la existencia de poderes
independientes entre si, provistos de funciones distintas pero complementarias y la

existencia de mecanismos de equilibrio que impidan el predominio de uno sobre los
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restantes, ademas, impone la rendicion de cuentas a la sociedad acerca de la manera
en que han ejercido la autoridad que les ha sido conferida y cémo han aplicado los
recursos asignados para el ejercicio de su potestad, constituyéndose la rendicion de
cuentas en una de las expresiones fundamentales del vinculo organico existente entre
las instituciones del estado y la sociedad que les da origen, pues su objetivo es darle

visibilidad al Gobierno, exponiéndolo al escrutinio ciudadano.

Por ello, al cumplir el mandato de ley, ese vinculo se fortifica y resuelve a favor de los
principios de un Estado eficaz y una sociedad en la que prevalece la justicia al

lograrse el imperativo de una superior satisfaccion social en todos los ordenes.

En tal virtud, mediante el pleno ejercicio de rendicion de cuentas, se hacen del
conocimiento de esta Soberania, los hechos que configuran el cumplimiento del
mandato constitucional de administrar justicia y la manera en cémo se han aplicado
los recursos publicos que al Poder Judicial le han sido asignados; también se
describiran los avances en los proyectos y programas comprometidos ante la

sociedad.

Aguascalientes, Ags. a 29 de febrero de 2016.
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SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

El Supremo Tribunal de Justicia es el drgano jurisdiccional de mayor jerarquia en la
estructura de la administracion de justicia local con competencia jurisdiccional en
segunda instancia y depositario de facultades administrativas, asi como de iniciativa de
leyes. Para su funcionamiento se integra por dos Salas que atienden en segunda
instancia las materias civil, mercantil, familiar, de adolescentes y penal; esta constituido
por siete Magistrados que integran el Pleno, siendo esta la figura a través de la que

ejerce sus facultades, las que ha realizado de la siguiente manera:

El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado ha analizado, ponderado vy
decidido cuestiones relevantes para la administracion de justicia, sea emitiendo
diversos acuerdos o supervisando el desempefo de los servidores publicos. Para el
cumplimiento de sus atribuciones el Pleno celebrd 12 sesiones ordinarias y 3 sesiones
extraordinarias en las que tomd 113 acuerdos en bien de la administracion de la justicia

entre los que destacan:

Autorizacion del Calendario Anual de Labores para las dreas jurisdiccionales vy

administrativas.

Autorizacion de la Cuenta Publica rendida mensualmente ante el Honorable Congreso
del Estado, dando seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestales asignados al

Poder Judicial.

Autorizd el incremento del 4% al salario y prestaciones de los trabajadores de base del
Poder Judicial, en atencidn a los Acuerdos Definitivos al Pliego Petitorio de Demandas
Laborales para el Personal Sindicalizado, presentado por el Sindicato Unico de

Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Aguascalientes.

Autorizd la Lista Anual de Peritos Terceros en Discordia o en Rebeldia de las Partes,

integrada por 193 profesionales especialistas en administracién, arquitectura,
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ingenieria, contabilidad, valuacion criminalistica, psicologia, quimica, traduccion de

idiomas: aleman, francés, chino, italiano, japonés e inglés, etcétera.

Designd Secretarios Proyectistas de las Salas del Supremo Tribunal de Justicia, quienes

auxilian en la elaboracidén de proyectos de resolucién de segunda instancia.

Autorizd que el Dia del
Juzgador Mexicano se llevase a
cabo la entrega del
Reconocimiento a la
Trayectoria  Judicial 2015,
constando de un diploma vy

una medalla alusiva. La que

fue acordada y otorgada por

sus méritos al licenciado Hugo Bernardo Marquez Elias, Juez Quinto de lo Mercantil,

por su extensa y meritoria trayectoria en el Poder Judicial del Estado y la integridad y
profesionalismo con que se ha desempefiado en el cargo. Asimismo, en una resolucién
acorde con la transformacién de la administracién de la justicia y las formas que
adquiere, autorizé que todos los Magistrados y Jueces de la entidad fuesen investidos
de la toga, ropaje que simboliza la
rectitud, la honestidad, la austeridad
y el buen criterio y se les entregasen
los mazos, simbolo de su autoridad
para emitir resoluciones. Al evento
asisti6 como invitada de honor, la

Ministra de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacion Margarita
Beatriz Luna Ramos a quien se le otorgd una medalla por su trayectoria en la

magistratura.



Afo crucial para la implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal, atendiendo a
la Declaratoria de Inicio de Vigencia en el Estado, puso en marcha la oralidad penal en el
Cuarto y
Quinto
Partidos
Judiciales con
sede en los
municipios de

Jesus Maria y

Rincdn de

Romos, respecto de delitos de querella y patrimoniales no violentos contemplados en
el Cédigo Penal para el Estado. De esta manera en ocho de los nueve municipios del
Estado se estd aplicando el Nuevo Sistema de Justicia Penal, municipios en los que
habita el 27% de la poblacidn total del Estado, estando pendientes de su inclusidn para

el mes de mayo de 2016 en los municipios de Calvillo, Aguascalientes y El Llano.

La entrada en vigor del Nuevo Sistema de Justicia Penal, ha sido una labor muy
compleja que ha involucrado a los tres niveles de gobierno y a los tres poderes, tanto
del estado como de la federacién en labores de planeacién, disefio y aplicacidon de un

programa general de actividades que incluyen entre otras, la capacitacion, seleccidn,

organizacion y
evaluacién del
personal

operador, ya que
la implementacion

del Sistema Panal

Acusatorio, ha

#

implicado una transformacién no sdélo conceptual de los principios en los que se

fundamenta la administracidon de la justicia en materia penal, sino que conlleva una

modificacion en la forma de actuar de los operadores del sistema tanto en la aplicacion
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de la Ley como en los procesos frente a la victima y el imputado. Por esta razén, el
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y el Consejo de la Judicatura Estatal, érgano
encargado de la seleccion y designacion de los Jueces de Control y de Juicio Oral,
colaboraron muy estrechamente y se mantuvieron atentos a los avances obtenidos
tanto con las instituciones estatales y municipales que participan del proceso como con
la Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacion del Sistema
dependiente de la Secretaria de Gobernacién, presidida por la Dra. Marfa de los Angeles
Fromow Rangel, quien desde el dmbito federal, ha proporcionado el apoyo necesario y

de manera oportuna, para consolidar el funcionamiento del sistema.

Consolidd la Unidad de Igualdad de Género, dandole soporte a las diversas actividades
que en materia de formacion,

’/IN investigacion, vinculacién y difusion
] i

\ B 4 , .
'\}_r’ llevé a cabo para impulsar el trato
/ igualitario entre hombres y mujeres
fal' % f en la institucién, y aportar

herramientas tedricas y practicas

&)

para sensibilizar, capacitar 'y
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profesionalizar al personal

£

jurisdiccional y administrativo en
temas de género, cultura organizacional, la violencia por motivo de género, los
derechos humanos, la autoestima, a fin de que se emitan resoluciones con perspectiva
de género, eliminando todo argumento estereotipado e indiferente al derecho a la

igualdad.

Acordé continuar con el esfuerzo, por tercer afio consecutivo, de organizar el Certamen
Nacional Universitario de Litigacion Oral a que convoca la CONATRIB, que tiene por
finalidad impulsar el conocimiento y la practica entre los estudiantes de derecho de las
universidades, y con ello, preparar a quienes han decidido desarrollar su vida

profesional en los diversos ambitos que inciden en la administracion de la justicia, a fin



de que el Nuevo Sistema de Justicia Penal sea plenamente asimilado y correctamente

aplicado en beneficio de una justicia de calidad.

En este afo participaron en la etapa local la Universidades Auténoma de
Aguascalientes, Universidad de Estudios Avanzados UNEA, la Universidad Cuauhtémoc,

la Universidad Interamericana para el Desarrollo UNID y la Universidad las Américas,

resultando triunfadora de la etapa estatal la Universidad de Estudios Avanzados UNEA,

la que, al contender en la etapa regional celebrada en Monterrey, N.L. obtuvo el
segundo sitio, ganando asi conforme a las reglas del certamen, el derecho a participar
en la etapa nacional de esta contienda en la que gand a las universidades de Yucatany
de Tamaulipas en semifinales, y en la final nuevamente a Tamaulipas con lo que fue la
universidad ganadora del primer lugar nacional, siendo ya la segunda ocasién en que
una universidad de Aguascalientes llega a esta etapa, lo que por si mismo es una

expresion de la calidad que en esta materia estan logrando las universidades locales.

En el mes de septiembre el Pleno de Magistrados, acompafados por siete jueces,
asistieron como invitados a una sesién del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, como parte del fortalecimiento que en esta materia se ha dado, de los vinculos
entre la institucion que constituye la clispide de la administracidon de la justicia en el

pais y el Poder Judicial local.

Con el fin de sumar esfuerzos para lograr mayor eficacia en la funcién institucional, y
con ello aportar al bienestar social, el Pleno autorizé al Presidente la firma de diversos
convenios, entre ellos, los propuestos al Poder Judicial a través de la CONATRIB, uno

con la Unidad de Inteligencia Financiera de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a
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fin de intercambiar informacidén relacionada con juicios por delitos financieros con
recursos de procedencia ilicita, y otro con la Sociedad Hipotecaria Federal para

intercambio de informacién sobre

peritos; otros, de caracter académico
con la Universidad Panamericana,
Campus Bonaterra; con la Universidad
de Estudios Avanzados UNEA, Campus
Aguascalientes, asi como con el

Instituto para el Desarrollo de la

del

Sociedad Conocimiento de
Aguascalientes, y otros mdas que tienen
como  objetivo  mejorar  funciones
sustantivas tales como el Convenio de
Colaboracidon con el INFONAVIT, que busca
propiciar la solucién de controversias con

sus acreditados a través de la mediacion y

conciliacién, obteniendo solucioags
prontas 'y con sentido social,
privilegiando el didlogo y sin tener que
someterse a procesos judiciales; el
Convenio de Colaboracién para Tramitar
Exhortos entre Estados con los Poderes
Judiciales de Quintana Roo,
Aguascalientes, Michoacan, Estado de
México, Oaxaca, Morelos y Tabasco, a fin de procesar via electrénica los exhortos
respectivos y el Convenio de Colaboracion para Armonizar las Acciones Institucionales en
temas de Atencidn y Sancidn de la Violencia Familiar y Sexual y la Observancia Policial en

Materia de Ordenes de Proteccién celebrado con el H. Ayuntamiento de Aguascalientes,



dando asi un paso mas en la proteccion de los derechos humanos de las mujeres y los

nifos en Aguascalientes.

La proteccién de los derechos humanos, particularmente de los nifios, fue un tema muy
atendido por el Pleno, y que fue complementado mediante actividades llevadas a cabo
conjuntamente con el Sistema Estatal para la Atencidn Integral de la Familia DIF, la
Fiscalia Estatal, la Procuraduria de la Defensa del Menor y la Familia, el Instituto de
Asesoria y Defensoria Publica y la Comisién Estatal de Derechos Humanos, con el objeto
de optimizar las acciones de proteccidon de derechos de los menores, mejorando la
coordinacidn interinstitucional de los organismos que intervienen en asuntos del orden
familiar, dando como resultado inmediato una mayor disponibilidad de tutores para ver
por los menores en los juicios en que se ventilan sus intereses y comprometiendo
mejoras en la operacion de la Casa Libertad, siendo este un espacio esencial para la
convivencia de los menores con el progenitor con el que no habitan por motivo de

relaciones conyugales dificiles.

LIC. JUAN OE LUNA LDERA

LIC J. JESUS RAMISEZ ESPARZ 2

=

Ademas, con el Instituto de Salud del Estado, acordd regularizar e incrementar el apoyo
de médicos siquiatras para la elaboracidon de los peritajes de las declaraciones de
estado de interdiccién ordenados por los jueces penales y familiares, y llevar a cabo una

campafia intensiva a fin de eliminar el rezago acumulado en esta materia.
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En materia de capacitacion, los Magistrados integrantes del Pleno participaron en
diversos foros, seminarios y cursos, que les ha permitido compartir conocimientos y
experiencias, tal es el caso del XXXIX Congreso Nacional de Tribunales Superiores de
Justicia, organizado por la Comisiéon Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de
los Estados Unidos Mexicanos (CONATRIB) realizado simultdneamente con el
Encuentro Nacional sobre Procuraciéon e Imparticién de Justicia los dias 25 y 26 de
noviembre, en los que se abordaron temas criticos como La Tortura, Criterios para la
Coordinacién en el Ambito Local, Indicadores de Derechos Humanos en la Procuracién y
Administracidn de la Justicia, Trata de Personas y Violencia contra las Mujeres. etcétera; el
Segundo Congreso Internacional El Sistema Acusatorio Penal en México y los
Derechos Humanos donde se abordaron temas esenciales para situar al sistema de
administracion de la justicia mexicana, particularmente la penal, en el sitio de
vanguardia que debe ocupar. Entre otros temas se trataron los siguientes: Los Derechos
Fundamentales en el Proceso Penal; Mecanismos Alternativos de Solucién de
Controversias; Control de Constitucionalidad y de Convencionalidad, sus Repercusiones en
el Sistema Acusatorio Penal; Cldusulas de Apertura al Derecho Internacional de los
Derechos Humanos en México; El Modelo de Justicia Penal en Adolescentes; Derechos
Humanos de los Sujetos Procesales del Sistema Penal Acusatorio Adversarial; La Medicina
Legal en la Investigacion y Documentacidon de Violaciones de Derechos Humanos;
Facultades y Atribuciones de los Jueces; Control Jurisdiccional en la Etapa Intermedia; y

Sistema Acusatorio, Ejecucidon de Pena, etcétera.

El Pleno del H. Supremo Tribunal de Justicia, haciendo uso de su potestad de iniciativa
ante el H. Congreso del Estado, present¢ iniciativa a fin de incluir un transitorio a las
reformas al Cédigo Civil y al Cédigo de Procedimientos Civiles del 22 de junio de 2015, en
el que se estipula que serd potestativo a cualquiera de las partes acogerse a las reformas
establecidas en el Decreto, cuando exista un juicio de divorcio en tramite, siempre y
cuando la tnica accion ejercida en la demanda de divorcio, sea la disolucién del vinculo

matrimonial.



A fin de hacer operativa la reforma al Cddigo de Procedimientos Civiles que establece
como obligatorio para el Poder judicial la toma de comparecencias para las solicitudes
de alimentos, se acordd la creacién de una Unidad de Recepcidn de Solicitudes de
Pensién Alimenticia por Comparecencia dependiente de Oficialia de Partes, ente

administrativo que en tres meses atendié 245 solicitudes.

Tratdndose de responsabilidad administrativa, el Pleno llevé a cabo el estudio de 36
quejas presentadas en contra de servidores publicos del Poder Judicial, donde se
analizé el posible incumplimiento de las obligaciones que dispone la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos de conducirse con legalidad, honradez,

lealtad, imparcialidad y eficiencia.

PRESIDENCIA DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

El ejercicio del cargo de Presidente del Supremo Tribunal de Justicia y representante
del Poder Judicial del Estado, ha de ser ejercido conforme a lo que prescriben la
Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Aguascalientes y la Ley Orgdanica del Poder Judicial del Estado y sus
reglamentos, orientando su actuacién conforme a un Programa que, como instrumento
de planeacidon, contempla los requerimientos actuales y los proyectos de mediano y
largo plazo de la administracion de justicia, y ajustando su conducta a los principios
éticos que regulan la actuacion de los servidores publicos del Poder Judicial, a fin de
garantizar a los justiciables que se cuenta con un sistema de administracidn de justicia

idéneo para dirimir las controversias que se le presentan para su resolucion.

Para ese efecto el Magistrado Presidente ha dado especial énfasis al ejercicio
profesional y ético de la funcidn jurisdiccional y administrativa, cuidando de su

realizacién bajo los principios que norman el servicio publico: legalidad, honradez,
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transparencia, responsabilidad y eficiencia, con el debido respeto a los derechos
laborales de los trabajadores del Poder Judicial, pues constituyen el elemento
sustantivo en la prestacion del servicio, por lo que ademas de orientar los esfuerzos en
la bisqueda de incrementar la calidad de su desempefio, se busca la mejora de las
condiciones en las que laboran, otorgando beneficios adicionales a los establecidos en
sus contratos en la medida en que lo permiten los recursos presupuestales autorizados;
por ello, se suscribid el Acuerdo Definitivo al Pliego Petitorio de Demandas Laborales con
el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Aguascalientes
(SUTEMA), otorgandoseles un incremento al salario en un 4% respecto del percibido en

el afno dos mil catorce.

Para el cumplimiento de los objetivos institucionales, es de particular importancia el
cuidado en la seleccidn del personal que se incorpora a laborar en el Poder Judicial, ya
que ademas de reunir las aptitudes y poseer las actitudes necesarias para el puesto, se
aplican evaluaciones de su rendimiento a fin de estar en la posibilidad de otorgarle el
beneficio y la responsabilidad de detentar un puesto de base, lo que se le entrega en
una sesion ante la presencia del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, otorgandole a
este proceso la solemnidad necesaria para su incorporacion de pleno derecho al

servicio publico.




Consciente de que la relacién arménica de los Poderes que conforman el Gobierno del
Estado es una condicidn necesaria para la consecucidon de los objetivos de la sociedad,
pues a los poderes publicos corresponde articular sus acciones con los esfuerzos
sociales en la busqueda diaria por mejorar sus condiciones, ha participado con los
titulares de los Poderes en eventos civicos, académicos y del sector productivo.
Asimismo presentado propuestas en reuniones, foros, congresos, etcétera,
convocados por organismos tanto del sector publico como del sector social, con temas
afines a la administracion de la justicia y de otros que enriquecen la perspectiva de una
institucion administradora de justicia inserta en la sociedad y comprometida con sus

intereses.

Con esa vision de un Poder Judicial volcado a la sociedad y con el deber asumido de
impulsar el proceso de creacidn de la cultura de la legalidad en todos los sectores de la
sociedad, brindé conferencias a diversos organismos de la sociedad civil,
organizaciones de profesionales de diversas disciplinas, a estudiantes y servidores

publicos, entre ellas:

"La Reforma Laboral: Alcances y Repercusiones” dirigida a los miembros de la Federacidén
de Trabajadores al Servicio del Estado; "Responsabilidad Civil de los Médicos", impartida
al Colegio de Médicos de Aguascalientes; "La Revolucion Juridica de la Adopcidn en
Aguascalientes, Tendencias y Desafios" a los estudiantes de la Universidad
Panamericana, Campus Bonaterra; al Club de Rotario de Aguascalientes, a fin de que
estén al tanto de los alcances y limites de la funcidn del Poder Judicial "Estructura y
Funcionamiento del Poder Judicial del Estado”; “Marco Legal sobre el Abuso al Adulto
Mayor” a los médicos del Hospital Hidalgo; “Etica del Abogado” impartida a los
estudiantes de derecho de semestres avanzados de las Universidades Cuauhtémoc y
Universidad Interamericana para el Desarrollo UNID; "El Divorcio Incausado” dirigido a
personal auxiliar y jurisdiccional del Poder Judicial; "Modificaciones al Cédigo Civil en

Materia de Divorcio" dirigido al foro de abogados.
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Ha puesto énfasis en estrechar el vinculo que por razones de ejercicio profesional
tienen los abogados litigantes con el Poder Judicial, entendiendo que la comunicacién
entre las asociaciones de los miembros del foro y la institucidn administradora de

justicia, favorecerd mejoras en Ia

TN,

bl «

=y calidad del litigio en beneficio de la
DlA DEI_ : ,23; justicia que se imparte, por lo que en
ABOGADO /~

el programa de capacitacién se

incluyd la celebracién de cursos vy
conferencias para los litigantes,
asimismo les ha hecho coparticipes
de eventos que les son comunes
como el Dia del Abogado, en el que
se llevaron a cabo eventos deportivos y conferencias con un gran éxito de asistencia y

participacion.

Promovid reuniones diversas del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia en general y de
la Sala Civil en particular, con el Colegio de Notarios del Estado, a fin de atender sus
inquietudes respecto del cumplimiento de disposiciones de los jueces, asi como del

proceso a seguir en donaciones y el divorcio incausado.

Durante el afio, se tuvo una actividad muy intensa con la CONATRIB, primordialmente

en razon de que es un afio clave para la implementacion del Sistema Acusatorio Penal,

por lo que la Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacidn



del Sistema de Justicia Penal solicitd trimestralmente informacién respecto de los
juicios de oralidad penal llevados a cabo en la entidad, la aplicaciéon de soluciones
alternas y terminacidn anticipada de juicios asi como el nimero de juicios en el Sistema
de Justicia de Adolescentes; requirié aportacidon de informacion y validacién de los

datos vertidos en los formularios para la obtencidn del costo de operacidn del Sistema
|

| "I
" ¢ T

SRR i/ ot ) AL
Penal Acusatorio para el 2016; solicitd comentarios y validacién de diversos protocolos

de actuaciéon tales como Seguridad en Salas y Primer Respondiente. Asimismo la
CONATRIB ha sido el vinculo con instituciones que requieren el apoyo de los Tribunales,
tal es el caso de la Secretaria de Relaciones Exteriores que en dos ocasiones solicitd
informacién requerida por jueces de los Estados Unidos de Norteamérica, relacionada
con menores de origen mexicano bajo custodia temporal de las autoridades de
bienestar infantil de la Unién Americana, la que se brindé oportunamente; la Secretaria
de Gobernacidn solicité comentarios a la Matriz de Informacién del Comité de los
Derechos de las Personas con Discapacidad; se proporciond la informacién requerida
para el Comité de los Derechos del Nifio de la Naciones Unidas relativa al nimero de
juicios y de sentencias que se tienen contabilizados para los delitos de tortura y
desaparicidon forzada en los ultimos cinco afios en nuestros tribunales. La mencionada
informacidn fue parte del material utilizado en la reunién que se llevd a cabo entre la
CONATRIB y la Comisidn Interamericana de los Derechos Humanos CIDH, cuyo tema fue
"Avances y Desafios en Materia de Derechos Humanos en México". Dicha reunién de

trabajo fue presidida por la Presidenta de la CIDH Rose-Marie Belle Antoine, su Primer
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Vicepresidente James Cavallaro, el Secretario Ejecutivo Emilio Alvarez Icaza Longoria y
otros funcionarios de la Comisién, asi como los Presidentes de los Tribunales
Superiores y Supremos de Justicia encabezados por el Magistrado Edgar Elias Azar,

Presidente de CONATRIB.

Asisti6 al Tercer Encuentro Nacional de Legisladoras de las Comisiones para la Igualdad de
Género y las titulares de los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres en las Entidades
Federativas, fortaleciendo lazos de coordinacién y colaboracién con las instancias

judiciales, a invitacion de INMUJERES.

El Presidente de la Republica instaurd una politica nacional de acceso a la justicia en la
que incorpord el Decdlogo por la Paz, la Unidad y la Justicia. El instrumento para su
aplicacion es el Programa Nacional de Justicia Cotidiana sustentado en acciones que
atiendan el dia a dia del ciudadano, tomando medidas para reducir la marginacién
juridica mediante la creacion de la cultura de derechos que debera ser asistida por
centros de ayuda juridica temprana, revisando el funcionamiento de las juntas locales
de conciliacidn y arbitraje como una medida de impacto en el bienestar del trabajador y
ejerciendo acciones tendentes a adoptar medidas que garanticen los derechos de

las trabajadoras domésticas, entre otras.

Previa conceptuallzaaon para su disefio se convocé a la soaedad civil y a las
instituciones a foros estatales en los que se analizaron los alcances y contenido del

programa, participando el Poder Judicial por via de su titular, en el foro que se llevé a



cabo en la Universidad Autonoma de Aguascalientes asi como al que convocd la

CONATRIB con la presencia del Secretario de Gobernacion.

Ademds, se dio seguimiento y se llevé a cabo la validacién de las especificaciones del

Perfil Nacional de Juez.

Se efectud el estudio y emitié la opinidn ante el Senado de la Republica acerca de la
iniciativa de ley que adiciona, reforma y deroga diversos articulos del Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro y la Ley de

Amparo.

Asistio a la Sexta Reunidn de la Red Mexicana de Cooperacidn Judicial para la Proteccion
de la Nifiez, a las Asambleas Plenarias Ordinarias y al XXXIX Congreso Nacional de

Tribunales Superiores de Justicia de la CONATRIB.

Asimismo fortalecid los vinculos con los Poderes Judiciales de las entidades en aras de
intercambiar experiencias exitosas. Particular importancia merecen las reuniones de
trabajo para conocer la aplicacion del Sistema Penal Acusatorio en los Poderes
Judiciales de Yucatan, Querétaro y Guanajuato, y en los de Puebla y Zacatecas para
interiorizarse en materia de oralidad Mercantil, habiendo conocido de primera mano el
disefio de las instalaciones, las metodologias aplicadas, los protocolos de actuacién y
las tecnologias empleadas, habiéndose hecho acompafiar de los servidores publicos
que tienen esa encomienda, por lo que los conocimientos adquiridos han sido de suma

utilidad para su aplicaciéon en Aguascalientes.

Sostuvo varias reuniones con los titulares de los Poderes en el Estado a fin de concertar
acciones en beneficio de la administracién de la justicia. Con el Poder Legislativo, se
llevd a cabo el andlisis de las reformas requeridas para avanzar en la armonizacion
legislativa en materia penal y otras necesarias para obtener mayor eficiencia
procedimental. Con el Poder Ejecutivo, se acordd la aportacién de recursos adicionales

necesarios para la terminacién de las instalaciones de los Juzgados de Control y Juicio
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Oral Penal y Mixtos de Primera Instancia en Pabelldn de Arteaga, Jesis Maria y Rincon
de Romos, asi como el equipamiento de seis salas de oralidad mediante el apoyo del
Programa denominado Iniciativa Mérida auspiciado por el Gobierno Federal y el

Gobierno de los Estados Unidos de Norteamérica.

Asimismo compartié con los titulares de ambos Poderes, diversos eventos publicos
promovidos por el Poder Judicial, entre ellos, la inauguracion de las diversas
instalaciones por la entrada en vigor del Cddigo de Procedimientos Penales y del

Sistema de Oralidad Penal en los Partidos Judiciales Cuarto y Quinto.

Sostuvo reuniones de trabajo con el titular de la Fiscalia para ajustar procedimientos en
el cumplimiento de drdenes de proteccidn, y en los protocolos de actuacién para el
Juzgado Quinto de lo Familiar al estar integrado al Centro de Justicia para la Mujer; con
el titular de la Secretaria de Infraestructura y Comunicaciones, para establecer criterios
de diseno de los edificios destinados al Poder Judicial, entre ellos Ciudad Justicia; con el
titular del Instituto de Salud del Estado para gestionar apoyos para los peritajes de las
declaraciones de estados de interdiccion y el Tribunal de Tratamiento de Adicciones,

entre otros.

Firmd la escritura de la donacién hecha por CONAFOR, del terreno que ocupa el Palacio
de Justicia del Tercer Partido Judicial con sede en Pabelldn de Arteaga, y gestiond y
recibié la donacién de cinco mil m* adicionales por la misma institucién, solicitados para
complementar las instalaciones para la administracion de justicia en ese Partido Judicial

y para el norte del Estado.

Dio impulso sostenido a la capacitacion por ser
esta uno de los puntales para incrementar la

calidad en la administracion de justicia.

Consolidé la transparencia como politica

institucional, mejorando los mecanismos de

acceso a la informacién publica a través de la



Unidad de Enlace del Poder Judicial del Estado con el Instituto de Transparencia, y

mejorando los contenidos de la pagina institucional en el internet.

Asimismo fortalecié la Direccién de Informdtica como operadora de la politica
institucional del proyecto de actualizacién tecnoldgica mediante el uso de mejores y
mas modernas herramientas tecnoldgicas y estimulando el desarrollo de programas

informaticos propios.

Ademas, atendid a mas de 1,360 solicitantes de audiencia, estimulando a los servidores
publicos a recibir y escuchar siempre que les fuere posible, a quienes se lo solicitan, y
mantuvo una constante relacién con los medios de comunicacidn, fortificando por esa

via, la relacién con la sociedad.

CONSEJO DE LA JUDICATURA

Conforme a las facultades que le otorga la Ley Orgdanica del Poder Judicial y su

Reglamento, el Consejo de la Judicatura, a fin de tomar las medidas que le competen a
favor de una imparticiéon de justicia oportuna y de calidad, celebré 12 sesiones
ordinarias y 14 sesiones extraordinarias tratando en ellas asuntos de tramite con

estricto apego a la carrera judicial de que es garante.
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Ejemplo de ellas son los nombramientos que emitié a fin de dar satisfaccién a las
necesidades de la administracidon de la justicia mediante los nombramientos de cinco
jueces interinos y veinte Secretarios de Acuerdos de los que quince fueron interinos y

cinco con nombramientos de definitivos.

Para ello, se presentd y aprobd la convocatoria para concurso de oposicién CJE/01/2015,
a fin de seleccionar y en su caso habilitar Secretarios Interinos de Acuerdos y/o Estudio
y Proyecto de juzgados de Primera Instancia y la Convocatoria CJE/02/2015 para

habilitar dos Jueces de Control y Juicio Oral Penal.

En el proceso de renovacion de los Consejeros de la Judicatura, el licenciado Mauro
René Martinez de Luna, Juez Primero de lo Familiar, fue electo como su Consejero
representante por los Jueces Civiles, Mercantiles, Familiares y Mixtos de Primera
Instancia, y por los Jueces Penales, de Ejecucidn de Penas y Medidas de Seguridad, del
Sistema de Justicia para Adolescentes y del Sistema Penal Acusatorio el Lic. Rafael
Vazquez Bafiuelos Juez Especializado del Sistema de Justicia de Adolescentes,
asimismo, fue nombrado Consejero representante del Poder Ejecutivo el Lic. Jaime
Mercado Ravell y ratificado como representante del Congreso del Estado el Lic. Miguel

Angel N&jera Herrera.



VOLUNTARIADO DEL PODER JUDICIAL

pequefios dan un gran resultado, durante el afio las damas

) I ( Con plena conciencia de que la suma constante de esfuerzos

| -
s
E %‘ voluntarias presididas por la sefiora Marisela Romo de Ponce
;i PODER TUDICIAL
]ié, x aportaron su entusiasmo, empefio y generosidad para llevar a

cabo numerosas actividades, unas en beneficio de Ias
comunidades en las que llevan a cabo su laboriosa promocidn del bienestar y otras, en
favor de los servidores publicos del Poder Judicial que tienen por objetivo estimular la

adopcidn de valores, el crecimiento personal y la integracién familiar.

Asi, se llevé a cabo la campafia de el Zapatdn, en la que los servidores publicos del
Poder Judicial contribuyeron con 191 pares de zapatos nuevos para nifios y nifias, como
una aportacion solidaria para brindarles

calzado a los mas desprotegidos.

De igual forma se registré una importante
participacion de los servidores publicos del
Poder Judicial que se unieron al esfuerzo de

donacién de libros en el Maratdn del Libro,

al que aportaron 300 libros de interés para
nifios, jévenes y adultos que formaran parte del acervo de las bibliotecas de diversos

municipios del estado.

La Cruz Roja, una de las instituciones de mayor prestigio y credibilidad por su alto
contenido de altruismo, fue apoyada en la colecta anual por las dama voluntarias, que

lograron una aportacion importante para tan benemérita institucion.
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Por segundo afio consecutivo y acorde a la época invernal, con éxito se efectud la Gran
Venta Navidefia ofreciendo cobertores, sabanas, toallas y otros articulos a bajo costo
en apoyo a la economia familiar de los servidores publicos del Poder Judicial, y cuya
utilidad se destind a dar sustento a las labores del Voluntariado. Asimismo, efectuaron
la Posada Familiar del Poder Judicial a la que asistieron mds de mil servidores publicos y

sus familias.

Con gran sentido humanitario, las integrantes del Voluntariado han desarrollado
actividades en apoyo a las familias de la comunidad de Paredes, Municipio de San José
de Gracia y en Asientos, brindando clases de reposteria, estilismo y manualidades;
asimismo, se apoya al albergue de nifios indigenas en el Barrio de la Purisima de la

Ciudad de Aguascalientes.

El Voluntariado efectud tres festivales adicionales, uno para festejar el Dia del Nifio,
destinado a los nifios y nifias de los trabajadores del Poder Judicial que se efectud en el
Parque de Diversiones J.M. Romo, otro para festejar a las Madres servidoras publicas
de la institucién y por ultimo a los trabajadores en el Dia del Padre, en todos ellos

haciendo gala de un gran espiritu de servicio.
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OFICIALIA MAYOR

Los recursos presupuestales asignados por el H. Congreso del Estado, fueron aplicados
en el cumplimiento de los fines institucionales y fiscalizada su gestién conforme lo
requiere la Ley de Fiscalizacion del Estado de Aguascalientes y las Normas,
Lineamientos y Politicas Generales para el Control, Racionalidad y Disciplina
Presupuestaria de los Recursos del Poder Judicial del Estado para el Ejercicio Fiscal

2016.

Para su comprobacién, hizo entrega en tiempo y forma de la Cuenta Publica del Poder

Judicial al Organo Superior de Fiscalizacién del H. Congreso del Estado.

APLICACION DEL PRESUPUESTO

Los recursos presupuestales asignados para el afio 2015 fueron aplicados en los

siguientes conceptos y montos:

e Servicios personales $258°050,000.00
e Infraestructura, mobiliario y equipo $ 7°989.000.00
e Materiales y suministros $ 7'586,000.00
e Servicios generales $ 14°896,000.00

Los recursos del Fondo para la Administracidn de Justicia, de conformidad con lo que
disponen los articulos 82 y 83 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, fueron

aplicados de la siguiente manera:

e Cursos de capacitacion $ 451,000.00
e Gastos financieros y diversos $ 44,000.00
e Pago a peritos $ 168,000.00

e Asistencia a congresos
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reuniones de trabajo y evaluacidén $ 307,500.00

e Adquisicion de mobiliario y equipo $ 0.00

MOBILIARIO Y EQUIPO

Con el fin de equipar las instalaciones de los Juzgados de Control y de Juicio Oral, se
gestionaron y obtuvieron recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica

FASP 2015, por $5,005,000.00 (cinco millones cinco mil pesos 00/100 M.N.).

e Mobiliario de oficina y estanteria $ 260,366.64
e Equipo de computo y tecnologias $ 891,576.00
e Equipo de fotocopiado $ 109,852.00
e Salas Orales (en transito) $2'598,346.60

Asimismo, vehiculos para gestion judicial de los Juzgados de Control y de Juicio Oral

Penal $1144,858.76
Subsidio SETEC 2015:

e Salas Orales Méviles para transmisién remota

$27345,037.20

Por medio del Programa binacional de lucha en contra de la delincuencia organizada y
el trafico de drogas firmado por México y Estados Unidos denominado Iniciativa
Mérida, se recibid en equipo instalado, la cantidad de $222,251.82 USD para el
equipamiento de Salas Orales fijas para los Juzgados de Control y de Juicio Oral Penal y

del Sistema de Justicia de Adolescentes.

RECURSOS HUMANOS

Capacitacion



Fueron lo hacen en areas administrativas y de apoyo. Ademas se incrementd el nimero
de prestadores de servicio social y becarios de servicios profesionales a 139 con quienes

no se tiene relacidon contractual.

EVALUACIONES

Se llevaron a cabo 192 evaluaciones de inicio aplicadas a quienes solicitan su ingreso a la
institucion, y 396 para evaluar interinatos, logrando asi incorporar a personal altamente

calificado cuando las necesidades y el presupuesto lo permiten.

CAJA DE PENSIONES

Caja de Pensiones

La Caja de Pensiones del Poder Judicial es un servicio que se instituyd para facilitar el
pago de las pensiones ordenadas por los jueces familiares. Esta Caja transfiere los
fondos depositados en ella, al dia siguiente habil de recibir el pago, a una cuenta
bancaria individual a nombre del beneficiario. Durante el afio se hicieron 7,326
depdsitos por un monto de $11,342,432.16 (once millones, trescientos cuarenta y dos

mil cuatrocientos treinta y dos pesos 16/100 M.N.) destinados a 562 beneficiarios.

FONDO DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA

El Fondo para la Administracién de Justicia ingresé $163'100,669.00 (ciento sesenta y
tres millones, cien mil seiscientos sesenta y nueve pesos 00/100 M.N.) producto de
6,788 Certificados de Depdsito que fueron debidamente registrados en el sistema
correspondiente, en propiedad o en administracidn, segun la orden del juez respectivo.
Fueron entregados 1,752 cheques ordenados en pago por los jueces, por un monto de
$44°504,138.00 (Cuarenta y cuatro millones, quinientos cuatro mil ciento treinta y ocho

pesos 00/100 M.N.).

AUDITORIAS
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Se llevaron a cabo, mediante despachos independientes, las auditorias a los estados
financieros, a las cuotas pagadas al Instituto Mexicano del Seguro Social y al conjunto

de la administracion del Poder judicial, con dictdmenes sin salvedad.

CONTROL PATRIMONIAL

Activo fijo

Conforme a lo establecido por la Ley de Contabilidad Gubernamental, se registraron
662 bienes diversos cerrando el 2015, con un total de 8,599 activos, consistentes en
mobiliario, equipo de oficina, equipo de cdmputo, de comunicaciones y de transporte,

entre otros.



CONTRALORIA INTERNA

La Contraloria del Poder Judicial es el drea que tiene como funcién primordial efectuar
la supervisién y control de la gestion publica institucional, la que lleva a cabo mediante
la aplicacion de normas de control, evaluacidn, fiscalizaciéon y auditoria de labores
administrativas de las diversas areas que conforman el Poder judicial del Estado, de la
que se deriva la revision del funcionamiento de la estructura interna, todo ello con el fin
de mejorar su eficiencia y eficacia. Asimismo dada su funcidn estratégica, tiene
asignada la responsabilidad de apoyar en la transparencia de los actos de los servidores

publicos y llevar a cabo la publicidad de aquellos que por ley son de acceso publico.

La actuacion de la Contraloria, busca el continuo perfeccionamiento de Ia
administracion de justicia, centrando su actuacidon en los procesos administrativos a
que se sujeta toda la labor judicial, incluyendo el ejercicio ético de los servidores

publicos.

Para lograr su objetivo, revisa de forma sistemdtica los controles normativos,
financieros y administrativos y se supervisa la publicidad y transparencia de los actos a

que obliga la ley.

AUDITORIAS

Durante el afio, la Contraloria programd y efectud las siguientes auditorias:
Direccién de Notificadores y Mensajeria Civil

Se realizé auditoria administrativa y de desempefio habiéndose emitido observaciones
que fueron solventadas con oportunidad, esperando como resultado un mejor

funcionamiento de la Direccidn.

Almacén de Objetos Penales
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Se llevé a cabo auditoria de los objetos resguardados en el Almacén de Objetos Penales
a fin de identificar, clasificar, mantener y depurar los objetos elementos de prueba de

los juicios penales, sumando la cantidad de dos mil ciento ochenta objetos.

Como resultado de la auditoria, se emitieron normas para mejorar la organizacion,

registro y depuracion de los objetos ahi resguardados.

Almacén General
La revision comprendié la totalidad de los articulos en existencia en el Almacén
General, habiéndose emitido observaciones para mejorar el registro de altas y bajas,

observaciones que fueron plenamente solventadas.
Revision de cajas de seguridad

Se concluyd la auditoria de las cajas de seguridad de los Juzgados de Primera Instancia
en Materia Penal, en la que se levanto el registro de diversas cantidades producto de
las fianzas pagadas en efectivo, por un total al momento de $225,303.00 (doscientos
veinticinco mil trescientos tres pesos 00/100 MN.), las cuales fueron canjeadas por sus
respectivos certificados de depdsito, y a su vez remitidos a la Oficialia Mayor para su
administracion. Por otra parte, se realizd la revision de los objetos resguardados en las
cajas de seguridad de los juzgados antes mencionados, encontrando un total de 1,196
objetos que constituyen pruebas en los juicios penales, que por su valor y dimensiones

ameritan resguardo especial, procediéndose a realizar un registro e inventario paralelo.

ENAJENACIONES

Se llevé a cabo la revisidn detallada del activo fijo a fin de determinar aquél que ya no
es til para las labores propias del Poder Judicial, y una vez verificadas sus condiciones
fisicas, tecnoldgicas y funcionales, se le dio un destino, levantdndose en cada caso la

respectiva acta circunstanciada.



Licitacion de vehiculos

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 89 de la Ley Patrimonial del Estado de
Aguascalientes, la Contraloria Interna llevd a cabo la enajenacion de cuatro automdviles
en desuso mediante licitacién publica nimero HSTJ-LCP-01/2015. El monto obtenido

producto de dicha licitacion fue de $43,100.00 (cuarenta y tres mil cien 00/100 MN.).

Venta de mobiliario

El mobiliario que fue calificado como desecho dadas su condiciones fisicas, y por tanto
con valor “cero” de avalto (95 piezas de mobiliario entre sillas, sillones, escritorios y
archiveros en mal estado fisico), fue ofrecido y vendido al mejor postor. obteniendo
por dicho mobiliario la cantidad de $4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100

M.N.).

Donacion de mobiliario

La Contraloria interna hizo entrega mediante donacién al CBTIS No. 281, ubicado en
Mision de San Cristébal Magallanes Jara S/N Fraccionamiento Misién de Santa Lucia, de

52 piezas de mobiliario en desuso y sin utilidad para el Poder Judicial.

Reciclaje de articulos electrénicos

En el proceso de revisién del activo fijo, se puso especial atencién a la depuracién del
equipo electrénico obsoleto para proceder a su adecuado confinamiento y reciclaje. Lo
anterior se hizo conforme a las normas establecidas para este tipo de residuos,
llevandose a cabo en las instalaciones de la Universidad Panamericana por la Empresa
Recicla Electrénicos México S.A. de C.V. (REMSA), validando asi el compromiso del
Poder Judicial de mantenerse libre de desechos tdxicos y de potencial riesgo para la

salud.

ACTAS ADMINISTRATIVAS DE ENTREGA-RECEPCION

La Contraloria Interna, como drgano de control, intervino en 24 actos de entrega-

recepcidon de diversos puestos y/o unidades administrativas en los cambios de titulares
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dispuestos por la autoridad facultada para ordenarlos, a fin de que se cumpliese con lo
estipulado por el articulo 70, fraccion X, de la Ley de Responsabilidades de los

Servidores Publicos del Estado de Aguascalientes.

Veinte de las entregas-recepcion correspondieron al cargo de Secretario de Acuerdos
y/o Estudio y Proyectos, una al cargo de Secretaria General de Acuerdos de la Sala
Administrativa y Electoral, otra al cargo de Director de Informatica y las dos restantes
correspondieron al cargo de Coordinador de Sala de Lectura y Encargado del Almacén

de Objetos Penales, respectivamente.

SITUACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Se atendieron y revisaron las Declaraciones de Situacidon Patrimonial de 220 servidores
publicos, de las cuales 212 corresponden a Declaracion Patrimonial Anual, 21 a
Declaracion Patrimonial Inicial y 14 fueron por conclusidn del cargo. Adicionalmente, se
implementaron acciones de promocidn, difusién y asesoria para el cumplimiento de

esta obligacion.

Para el cumplimiento de esta obligacidn, la Contraloria aplicd el Procedimiento de
Deteccidn de Inconsistencias, habiéndose detectado en 15 casos (6.81% del total),
mismos que fueron aclarados. Las principales inconsistencias se relacionaron con la
omisidn de declarar los ingresos y bienes del cédnyuge, en registrar erréneamente el

sueldo neto y en omitir el llenado de algunos otros rubros.

EVALUACIONES DE PERSONAL

Durante el periodo que se informa, fueron aplicadas un total de 353 evaluaciones para
efecto de la asignacién de estimulos, de ellos 272 correspondieron a personal de base,
62 a personal de confianza y 19 correspondieron a becarios. En lo que respecta a las
evaluaciones de actitud y desempefio de los 438 servidores publicos de base que se
llevan a cabo cada semestre, estas fueron realizadas y entregadas a los integrantes del

Comité de Evaluaciones.



EVALUACIONES DE CURSOS

En apoyo a la funcién capacitadora del Poder Judicial, en coordinacién con el Instituto
de Capacitacion se procesaron las evaluaciones que son aplicadas a los asistentes a los
cursos que imparte el mencionado Instituto, con el fin de percibir su opinién acerca de
los instructores en relacion con la didactica aplicada, la claridad y orden en la
exposicion de los conceptos y la calidad del material de apoyo presentado. Durante el
periodo que se informa se aplicaron 1,107 cuestionarios a igual nimero de asistentes a
13 cursos, respecto de 35 instructores, obteniendo resultados positivos para los
instructores pues el promedio de calificaciéon otorgada fue de 9.18 de un maximo
posible de 10, lo que permite a la institucidn refrendarles la confianza para continuar

otorgdandoles la funcién capacitadora.

BUZON DE OPINION

En el periodo que se informa se atendieron un total de 79 opiniones de los usuarios de
los servicios del Poder Judicial, presentadas por medio de los buzones que para ese
efecto estan colocados en sus diversas instalaciones. De las opiniones mencionadas el
65% correspondid a quejas, 26% a felicitaciones, y el 9% a sugerencias. Las opiniones de
los usuarios del servicio, se remiten al Magistrado Visitador, quien las atiende con el

titular del juzgado y/o drea a que corresponde.

BOLETIN ESTADISTICO

Con la finalidad de difundir la informacidn estadistica generada por el Poder Judicial, la
Contraloria Interna elabora y publica en la pagina de internet la Gaceta Informativa
Trimestral que contiene informacidn estadistica de treinta y tres Direcciones Generales,

Juzgados y Salas.

TRANSPARENCIA

La Unidad de Enlace del Poder Judicial ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Publica del Estado de Aguascalientes, recibid 186 solicitudes de informacién
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por medio de la direccidn electrénica transparencia@poderjudicialags.gob.mx. Todas

ellas recibieron oportuna y formal. Asimismo, con excepcidn de la informacién
reservada o confidencial prevista en la Ley, se mantuvo actualizada la informacion
publica de oficio de los diferentes apartados que la conforman, misma que se publica
en el portal de internet del Poder Judicial, por lo que se mantiene el reconocimiento

por parte del Instituto de Transparencia del Estado, como una institucion transparente.

OTRAS ACTIVIDADES

Lineamientos del gasto

De conformidad con lo que sefialan las leyes aplicables y el Acuerdo que establece el
Programa de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestaria en la Administracién
Publica para el Ejercicio Fiscal del afio 2015, se laboraron las Normas, Lineamientos y
Politicas Generales para el Control, Racionalidad y Disciplina Presupuestaria de los
Recursos del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes para el Ejercicio Fiscal 2015, que

fueron aplicadas para el ejercicio del presupuesto del afio que se informa.

Procedimiento de remisién de certificados de depésito

Se establecieron nuevos lineamientos a fin de hacer mas agil el pago ordenado por los
jueces a los beneficiarios de los importes de los Certificados de Depdsito, por parte de

Oficialia Mayor.

Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal 2014 (INEGI)

El Censo Nacional de Imparticién de Justicia Estatal disefiado por el INEGI, tiene como
objetivo generar informacién estadistica y geografica de los Tribunales Superiores de
Justicia en las Entidades Federativas, con la finalidad de que dicha informacidén vincule
al quehacer gubernamental en el proceso de disefio, implementacién, monitoreo y

evaluacidn de las politicas publicas nacionales en materia de imparticion de justicia.


mailto:transparencia@poderjudicialags.gob.mx

Por lo exhaustivo de la informacidn requerida y porque para el Censo 2015 aun debid
hacerse acopio de ella en forma manual, la Contraloria Interna coordind los trabajos de
compilacion y captura y efectud la verificacién, integracién y remision de las
aproximadamente setenta y cinco mil reactivos, organizados en los cinco mdédulos que

integraron el Censo.

Diagnoéstico Nacional de Victimas de Delitos Sexuales

Con la finalidad de colaborar en la integracién del Diagndstico Nacional de Victimas de
Delitos Sexuales, y en coordinacidon con los Juzgados de Primera Instancia en Materia
Penal del Estado, fue recopilada, verificada, integrada y remitida la informacién sobre
victimas de delitos sexuales solicitada por la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas,

drgano operativo del Sistema Nacional de Atencidén a Victimas del Gobierno Federal.
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DESARROLLO INFORMATICO

INFORMATICA

Uno de los pilares en el proceso de modernizacidon del Poder Judicial lo constituye la
aplicacién de instrumentos informaticos adecuados a las necesidades de captura,
procesamiento, transmision, creacidon de bases de datos y generacidon de estadisticas
como herramientas utiles para atender y evaluar la actividad institucional, tanto en

materia jurisdiccional como administrativa.

Ademds, el uso de medios informaticos al hacer posible el desarrollo de los juicios con
mayores niveles de eficacia y oportunidad, impacta en reduccién de sus costos,
permiten mayores niveles de transparencia y hacen viable la aplicacion de medidas que
eliminen la discrecionalidad en la asignacidn de funcionarios judiciales para la ejecucion
de actos de juicio, ademds, la informacidn estadistica que genera es un apoyo

invaluable en auxilio de la transparencia, evaluacidn, planeacién y toma de decisiones.

Durante el afio se desarrollaron los siguientes proyectos:

SISTEMA DE AVERIGUACIONES PREVIAS

Este sistema estd disefiado para balancear las cargas de trabajo de los Tribunales que
atienden los conflictos en la materia penal, pues organiza la recepcién de averiguaciones
entre los diferentes juzgados, logrando con ello que el nimero de averiguaciones que

conoce cada uno de ellos sea equilibrada.

PLATAFORMA DE ESTRATEGIA INTERINSTITUCIONAL

La Plataforma Interinstitucional para la Oralidad Penal, es el instrumento informatico
en el que se procesaran todos los actos que se lleven a cabo en los procesos iniciados
en el Nuevo Sistema Penal Acusatorio y Oral tanto por la Fiscalia, la Defensoria, las
instituciones de Seguridad Publica como para el Poder Judicial, compartiendo la

misma informacién y permitiendo el correcto seguimiento en tiempo real de cada

Pégina45



Pégina46

asunto en materia de oralidad dentro de todo el Estado.

Esta plataforma estd siendo elaborada coordinadamente entre las instituciones
involucradas en la aplicacion del NSJP , por lo que, de manera conjunta participan en su

diseno.

INFRAESTRUCTURA EN JUICIOS ORALES DE MATERIA PENAL

A través del programa Iniciativa Mérida se dotéd del mas moderno equipo para
videograbacion a seis Salas de Juicio Oral en los Juzgados de Control y de Juicio Oral
Penal y en los Juzgados del Sistema de Justicia de Adolescentes de los Partidos
Judiciales Tercero, Cuarto y Quinto, permitiendo asi el registro de las formalidades
procedimentales, mediante el uso de los medios informdticos que permiten
conservar el registro de lo acontecido en las audiencias. Este equipo, por su
solvencia, hace posible la correcta operacidon del sistema bajo esquemas de alta

disponibilidad y seguridad.

SISTEMA DE ATENCION PSIQUIATRICA EN MATERIA FAMILIAR

Este sistema fue disefiado como medio de registro por parte de los Jueces de lo
Familiar para la calendarizacidn de las audiencias en la materia, citadas para llevar a
cabo peritajes médicos y siquiatricos en las solicitudes de declaracidn de estados de
interdiccion. Permite organizar la disponibilidad de los médicos y siquiatras quienes
recibirdn via internet la notificacion de su audiencia, pudiendo consultar en linea su
agenda de audiencias y programar su asistencia, buscando con ello evitar su

postergacion y consecuente dafio al proceso.

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE TUTORES

Esta plataforma desarrollada en ambiente Web, permite la adecuada y oportuna
administracion de la participacion y asignacién de tutores en materia familiar,
asegurando con este sistema, la comunicacién oportuna de los asuntos de cardacter

familiar que requieran se proporcione tutoria para la representacion de los intereses de



los menores de edad en los juicios en los que estan en litigio sus intereses.

SISTEMA DE PENSION ALIMENTICIA POR COMPARECENCIA

Este sistema se disefid para respaldar la aplicacion de la reforma al articulo 572 del
Cédigo de Procedimientos Civiles en la cual se prevé que una parte interesada
solicite con requisitos minimos la pensién alimenticia provisional, sin necesidad de la
intervencidon de un representante legal, hasta en tanto se resuelva el juicio. Dicho
sistema estd interconectado de manera automdtica para que llegue al juzgado

correspondiente y se le de curso.

VIRTUALIZACION DE SERVICIOS INFORMATICOS

En materia de infraestructura, se logrd la incorporacién de tecnologia de punta, la cual
permite que los servicios que presta la Direccidon de Informatica para soluciones
informdticas internas, sean a través de la virtualizacién, creando a través de
software, la versidn virtual de recursos tecnoldgicos que le han permitido garantizar la
operacion de todo el sistema informatico todos los dias del afio, a toda hora,
proporciondndole ademas de la seguridad, la salvaguarda en todo momento de la

informacion critica de cada area.

REDES INFORMATICAS Y SITE PRINCIPAL

Se efectud el redisefio y configuracion de la red principal de Poder Judicial, a fin de
proporcionar mayor velocidad en los servicios informaticos y una correcta distribucion

de los enlaces entre todos los puntos de operacidn juridica y administrativa.

ALIANZA MICROSOFT

Se firmdé contrato con la empresa Microsoft International, a fin de disponer de
herramientas colaborativas, entre cuyos beneficios estd brindar acceso a distancia de
los servicios informaticos internos que ofrece el Poder Judicial del Estado. Con estas
herramientas se podran efectuar sesiones de trabajo en linea asi como compartir

documentacidn en tiempo real. Ademas, se hace uso de los servicios de la nube del
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internet para el almacenamiento seguro de informacién relevante para el trabajo

continuo de la Institucion.
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INSTITUTO DE CAPACITACION

A lo largo del afo, se impartieron diversos cursos, talleres y seminarios, con 506 horas
grupo de capacitacion a servidores publicos, abogados litigantes y publico en general,
contando con 1,928 participantes, que se han traducido en 13,161 horas hombre
destinadas a esta actividad. Asimismo, a lo largo del afio, se realizaron 6 conferencias,
destinadas exclusivamente a los abogados litigantes, a las que asistieron 641
participantes, habiéndoseles impartido cursos especiales de Oralidad, Recursos en
Materia Mercantil, Reformas al Cddigo Civil y Cddigo de Procedimientos Civiles
(Divorcio Incausado) y Derecho Electoral, con lo que el Poder Judicial cumple con su

compromiso de aportar a mejorar la calidad del litigio en beneficio del justiciable.

Es importante mencionar que los temas prioritarios motivo de capacitacion, fueron los
relacionados con el Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, Técnicas de Litigacion,
Derechos Humanos, Ejecucion de Sanciones, Justicia Alternativa, Justicia para
Adolescentes, Habilidades del Juzgador para establecer comunicacién con nifias, nifios y
adolescentes en materia familiar, Expresion Oral, Habilidades Directivas, Calidad en el
Servicio, Actitud en el Trabajo, Autoestima y Manejo del Estrés, asi como Perspectiva de

Género.

De conformidad con el Plan de Trabajo del Instituto de Capacitacidn, para el afio 2015,

se desarrollaron las siguientes actividades:

CURSOS

Se imparti6 el Taller de Oralidad Penal, al que asistieron 74 participantes entre ellos,
Magistrados, Jueces, Secretarios de acuerdo y Proyectistas. Con duracion de 8 horas,
involucré aspectos tedricos y prdacticos del Nuevo Sistema Penal Acusatorio y lo

impartieron, bajo el esquema de colaboracidon entre Poderes Judiciales, la Mtra.
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Nashiely Berenice Araiza Garcia y el Dr. Gilberto Martifion Cano, Jueces de Oralidad

Penal del Poder Judicial del Estado de Guanajuato.

Se realiz6 el Curso de Oralidad
Mercantil impartido a 95 servidores
publicos, con una duracién de 9
horas, siendo ponente la licenciada
Verdnica Padilla Garcia, Jueza Sexto
de lo Mercantil, especializada en

oralidad, quien compartié con los

asistentes aspectos vinculados con
el desarrollo de las audiencias. Dicho curso fue posteriormente replicado a 41

integrantes de la Asociacion de Abogados Litigantes del Estado de Aguascalientes, A.C.

El curso de Defensa Personal y Primeros
Auxilios conté con la participacion de 24
servidores publicos, adscritos al drea de
vigilancia del Poder Judicial, asi como a los
integrantes de la Comision de Seguridad e
Higiene. Dicha capacitacién tuvo una duracién

de 18 horas y estuvo a cargo de especialistas en

la materia, cumpliendo el objetivo de dotar de
conocimientos y habilidades en defensa personal y primeros auxilios para la atencidn

de contingencias.

El curso El Abc del Sistema de Justicia para Adolescentes, con una duracion de 12 horas
y con la participacion de 69 alumnos estuvo bajo la conduccién del M.D. Fernando

Gonzalez de Luna, Magistrado de la Sala Penal y Especializado en Adolescentes, el M.D.



Adan Escobedo Robles, Juez de Preparacion del Sistema de justicia de Adolescentes y

el M.D. Rafael Vazquez Bafiuelos, Juez Especializado para Adolescentes.

El Curso de Mediaciéon Familiar, fue impartido a 24 servidores publicos, con una
duracién de 9 horas, siendo los
ponentes Mediadores y Mediadoras
Oficiales adscritos al Centro de
Mediacidon del Poder Judicial, quienes
orientaron el curso a estudiar desde

el campo psicoldgico y juridico el

conflicto familiar y sus implicaciones,

y la aplicacién de la mediacién para coadyuvar a su solucién.

Se realizd el curso de Expresion Oral, que se llevé a cabo como producto del Convenio
de Colaboracién existente entre la Universidad del Valle de México Campus
Aguascalientes y el Poder Judicial del Estado con el fin de mejorar las aptitudes de
comunicadores que requiere el trabajo en equipo y el impulso a la oralidad en materia
penal y mercantil. Asistieron 27 participantes desde Jueces, Secretarios de acuerdos,
Proyectistas, Directores de area, habiéndose llevado a cabo durante 18 horas de

actividad dirigidas por en Mtro. Alfonso Rafael Aranda.

El curso de Educacién Vial:
Prevencion y Reaccion Ante
Accidentes, tuvo como objetivo
concientizar al personal del Poder
Judicial que utiliza vehiculos
oficiales (77 servidores publicos),

particularmente Notificadores,

Ejecutores y personal de la Oficialia
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Mayor, sobre la importancia de conducir responsablemente, asi como de fomentar la
tolerancia y el respeto favoreciendo sanas relaciones humanas en la via publica y evitar
situaciones de riesgo. Para su realizacidn se conté con el apoyo del Departamento de
Educacion Vial de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal de Aguascalientes, asi
como de una aseguradora, abordando los temas de Ley de Vialidad, Manejo a la

Defensiva y Pdliza de Seguro.

El curso Criminalistica de Campo Aplicada al Estudio y Prevencion de Indicios
Biolégicos y Construccidon de Interrogatorios y Contrainterrogatorios para Juicios
Orales, impartido por los Bidlogos Daniel De la Barrera Escamilla y Christian Ramén

Herndndez Sanchez,. Contd con 42 asistentes y fue organizado en coordinacidn con la
- . —

Barra de Abogados del Estado |~ g o | —
de  Aguascalientes, A.C, -
agrupacion con la que
también se llevd a cabo Ia
Conferencia ¢C6mo Juzgar con
Perspectiva de Género? a
cargo de la M.D. Beatriz
Andrade Gonzdlez, Secretaria de Acuerdos y/o Estudio y Proyectos del Juzgado
Segundo Familiar y el Lic. Edgar Sinuhe Islas Becerra, abogado litigante, con la

participacion de 51 asistentes.

De igual forma, destaca la Conferencia Escuchar al Imputado en el Sistema Penal
Acusatorio, a cargo del profesor investigador M.D. José Luis Eloy Morales Brand, con la
participacion de 87 asistentes, con la finalidad de esclarecer las dudas mads recurrentes

en torno a la aplicacién del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

Asimismo en coordinacién con la Barra de Abogados del Estado, se llevé a cabo la

conferencia Principios Generales en Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad a



cargo del Juez especializado en la materia, MD. Héctor Delgadillo Pereida, con una
duracion de 3 horas y la participacion de 90 asistentes, entre abogados litigantes,
servidores publicos del Poder Judicial y elementos de la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado, quienes tuvieron la oportunidad de plantear diversas inquietudes en torno a

la aplicacién de la ley de la materia.

A través de la plataforma educativa Moodle, se impartid el curso en linea Introduccion
a los Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias, a cargo de la Lic. Claudia
Gabriela Ortega Torres, Mediadora del Centro de Mediacién y Conciliaciéon del Poder

Judicial del Estado de Aguascalientes.

Con la colaboracidn de la Universidad de Valle de México, se impartid el curso Alta
Direccién, que tuvo una duracion de 18 horas. En él participaron 30 servidores publicos,
entre Magistrados, Jueces, Directores de Area, Jefes de Departamento, Proyectistas,
Secretarios de Acuerdos y Mediadores, quienes obtuvieron conocimientos sobre

comunicacion, liderazgo, administracion del tiempo y toma de decisiones.

Con el fin de darle
solidez a la aplicacion de
instrumentos de
proteccion que ordenan
los jueces familiares a
niflos y nifias y mujeres

en situacion de

violencia, se llevéd a
cabo el curso Aplicacién de las Ordenes de Proteccién, a cargo del Magistrado Juan
Rojas Garcia, Presidente de la Sala Civil. A este curso asistieron 60 servidores publicos
del Poder Judicial asi como de las Secretarias de Seguridad Publica Estatal y Municipal,

de la Fiscalia General, del Instituto Aguascalentense de las Mujeres (IAM), el Instituto
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Municipal de las Mujeres de Aguascalientes y abogados litigantes, cumpliendo el
objetivo de dar a conocer la figura de la orden de proteccidn, los casos en los que
resulta necesaria su aplicacidn, asi como sus alcances juridicos, en el marco de la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Aguascalientes y su

Reglamento.

La Magistrada Ma. de los Angeles Viguerias Guzman, impartié el curso Recursos en
Materia Mercantil, con una duracién de 8 horas, a la que asistieron 33 personas entre

abogados litigantes, Proyectistas y Secretarios de Acuerdos.

A cargo del Magistrado Juan Rojas Garcia, se
impartid el Taller para la Implementacién de las
Reformas al Cédigo Civil y Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado, en Materia de
Divorcio al que asistieron 91 servidores publicos de
Juzgados Familiares y Mixtos de Primera Instancia,
con una duracidon de 6 horas. Se analizaron las

caracteristicas del divorcio incausado y su aplicacién

por el érgano jurisdiccional.

Se llevé a cabo el Curso Actitud en el Trabajo: la Llave Maestra de la Productividad
impartido con el apoyo del Area de Fomento a la Salud del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales para los Servidores Publicos del Estado de Aguascalientes
(ISSSSPEA), al que asistieron un total de 68 participantes de diversas dreas
jurisdiccionales y administrativas. Dicha capacitacidon fue impartida por el psicélogo
Ricardo Omar Rocha Saldafia, del Centro Agua Clara, quien enfatizé la importancia del

manejo de las emociones para el logro del éxito ocupacional.
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Manejo del Estrés,
contando con la
asistencia de 51
servidores publicos de diversas dreas jurisdiccionales y administrativas, a quienes se
enfatizd la importancia de controlar y reducir la tension en beneficio de su vida
personal y laboral. Asimismo se impartio el curso Autoestima: Un Pasaporte Para La
Vida a 29 participantes de diversas areas jurisdiccionales y administrativas, analizando

la importancia de fortalecer la percepcidon que tenemos de nosotros mismos.

Se realizé en coordinacion con la Unidad de Igualdad de Género del Poder Judicial del
Estado, la Conferencia El Amor no Duele: del Amor en el Noviazgo al Feminicidio, a
cargo de la Dra. Mabel Haro Peralta, Presidenta de la Asociacién Iberoamericana para el
Desarrollo de la Igualdad de Género, con la participacion de 58 asistentes, contando

con la presencia de Juzgadoras del Poder Judicial en materia mercantil y familiar.

Con una respuesta
significativa por parte de
los abogados litigantes,
se efectud el curso de
actualizaciéon sobre Las
Reformas al Cédigo Civil
y Cédigo de

Procedimientos Civiles

del Estado en Materia de

Divorcio, dirigido a profesionales del derecho para que conozcan cdmo aplicar las
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reformas realizadas a los ordenamientos en materia civil y procesal civil, mediante los
Decretos 201 y 223, cuya entrada en vigor modificd sustancialmente la tramitacién del
divorcio. A dicha capacitacidn asistieron 328 litigantes y tuvo verificativo en el auditorio

del Instituto Estatal de Seguridad Publica (IESPA).

Con el fin de dotar de instrumentos a los Jueces de lo Familiar para que mejoren la
comunicacion con nifios y nifias, en los procesos en los que estdn involucrados, se
llevaron a cabo dos ediciones del curso Comunicacién del Juzgador con Nifnas, Nifios y
Adolescentes, con una duracién de 10 horas cada uno, los que fueron impartidos por la
Unidad de Psicologia del Poder Judicial, al que asistieron 26 participantes (Jueces
Familiares y Mixtos de Primera Instancia, Secretarios de Acuerdos y de Estudio y
Proyectos), donde analizaron de forma tedrico-practica los temas de comunicacion:

niveles, tipos y barreras; escucha activa; retroalimentacion; rapport y empatia.

En la Sala Administrativa y Electoral se efectud el Taller de Medios de Impugnacién en
Materia Electoral, con 16 participantes, estando a cargo del Mtro. René Casoluengo
Méndez, profesor investigador del Centro de Capacitacién del Tribunal Electoral del

Poder Judicial de la Federacion.

Se desarrolld el curso Unificacion de Criterios de la Oficialia de Partes, dirigido al
personal que labora en Oficialia de Partes y que fue impartido por los responsables del
turno matutino y vespertino de dicha unidad administrativa del Tribunal, con una
duracién de tres horas. La finalidad fue homologar la forma de trabajar de ambos

turnos.

Se colabord con la empresa Codetalle (auxiliar en la implementacién del Nuevo Sistema
de Justicia Penal en el Estado) en la realizacién del Taller Técnicas de Litigacion Oral,
que se llevd a cabo en la Sala de Juicios Orales de la Universidad Auténoma de

Aguascalientes, con una duracién de 20 horas, a cargo del Mtro. Alejandro Magno



Gonzalez Antonio. Al curso asistieron 25 participantes, entre ellos, Jueces del Sistema
Penal Tradicional, Jueces del Sistema de Oralidad Penal, Jueces del Sistema de Justicia

para Adolescentes, Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, Jueces Mixtos

de Primera Instancia,
Secretarios Proyectistas de
la Sala Penal, y personal de
los Juzgados de Oralidad
Penal, quienes estudiaron

desde el enfoque tedrico-

practico las audiencias que

L)

conforman las etapas del procedimiento penal (inicial, intermedia y de juicio).

Con la colaboracién de la Universidad del Valle de México, se llevd a cabo un curso
sobre Calidad en el Servicio, dirigido a 47 servidores publicos, que tienen como funcién
atender al publico en los juzgados, dreas administrativas y de apoyo. El objetivo fue
concientizar sobre la importancia de ofrecer un servicio de excelencia en el proceso de

atencion a los usuarios de la administracion de justicia.

La 1 Semana de Derecho Electoral, fue organizada por el Poder Judicial del Estado y el
Instituto Estatal Electoral, al que asistieron 180 personas entre servidores publicos de
los dérganos que se desempefian en la materia, miembros de partidos politicos y

ciudadanos interesados en el =

-~

tema. Fueron instructores

—W |

provenientes de Ila Sala ' Scuascauenrer:
Regional Monterrey y del
Centro de Capacitacion del
Tribunal Electoral del Poder

Judicial de la Federacidn,

quienes abordaron durante 20 horas los temas: Control de constitucionalidad y
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convencionalidad; Justicia intrapartidista; candidaturas independientes y género;
precampafia, campafa y propaganda gubernamental, politica y electoral; acceso a
radio y television y el procedimiento especial sancionador. En el marco de dicha
semana, se presentd por el Dr. Andrés Reyes Rodriguez, el libro “El Gran Elector”,

autoria del Lic. David Pérez Calleja.

Se efectud el Curso de Formacion correspondiente a la Convocatoria para Aspirantes a
Mediadores(as) y Conciliadores(as). En 40 horas se desarrolld el aspecto tedrico y
practico y se aplicaron las técnicas mediante simulaciones de sesiones de las diversas

modalidades de justicia alternativa.

En este mismo curso y para dar
cumplimiento a lo que establece la Ley
de Mediacion y Conciliacion del Estado de
Aguascalientes, se impartio el tema
sobre Violencia y Perspectiva de
Género, impartido por especialistas del
Instituto  Aguascalentense de las

Mujeres, quienes abordaron Ia

resolucion no violenta de conflictos.

Se impartié a 58 especialistas de la justicia alternativa, el Curso de Actualizacién en
Materia de Convenios de Naturaleza Familiar, Civil, Mercantil y Penal dirigido a
mediadoras(es) y conciliadoras(es) certificados que estuvo a cargo de los Jueces
Honorio Herrera Robles, Verénica Padilla Garcia , Margarita Zapata Vallejo y Gerardo

Herrera Martinez. El curso tuvo una duracién de 12 horas.

Curso Basico Sobre el Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, tuvo una duracién

de 12 horas y la participacion de 71 servidores publicos de los Juzgados Penales, del



Sistema de Justicia de Adolescentes y Mixtos de Primera Instancia, en cumplimiento al
acuerdo del Consejo de la Judicatura Estatal, en el que se determiné que los servidores
publicos que actualmente conocen del sistema penal tradicional y buscan transitar
hacia el nuevo sistema, deben necesariamente contar con formacién en la materia. Los
ponentes fueron los jueces Jesus Figueroa Ortega, Jesus Eduardo Méndez Martinez,

Margarita Zapata Vallejo y Aristoteles Agustin Gonzalez Velazquez.

133 servidores publicos del Poder Judicial fueron capacitados a través de la Secretaria
Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacién del Sistema de Justicia
Penal (SETEC) sobre el Sistema de Justicia Penal Acusatorio, mediante cursos basicos y

avanzados, en el perfil de Jueces y Mediadores.

CERTAMEN UNIVERSITARIO DE LITIGACION ORAL

Al Instituto de Capacitacion le fue encomendada la organizaciéon del 3ER CERTAMEN
UNIVERSITARIO DE LITIGACION ORAL CONATRIB, en su fase estatal la que se llevé a
cabo con la participacién de cinco instituciones de educacién superior, siendo estas la
Universidad Autonoma de Aguascalientes, la Universidad Cuauhtémoc, la Universidad
de Estudios Avanzados, la Universidad Interamericana para el Desarrollo, y la
Universidad Las Américas; cuyos equipos intervinieron en las simulaciones de
audiencias de juicio oral con dos diferentes casos practicos, siendo los encargados de
conducir la audiencia y de evaluar a los participantes, 10 Jueces del Poder Judicial,

especialistas en el sistema penal acusatorio.
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CONCURSOS DE OPOSICION

En auxilio del Consejo de la Judicatura
Estatal, se apoyd la celebracién del
CURSO DE INDUCCION llevado a cabo
en el Concurso de Oposicion
CJE/o1/2015, para habilitar Secretarios
de Acuerdos y/o Estudio y Proyecto
Interinos Tuvo una duracién de 84

horas y asistieron 72 aspirantes.

De igual forma, el Instituto de Capacitacidn participd en el desarrollo la Convocatoria
CJE/02/2015, para designar dos Jueces de Control y Juicio Oral, llevando a cabo la
aplicacion de los examenes psicométrico, de conocimientos tedricos y practicos

correspondientes a los 7 aspirantes registrados.

La evaluacidn practica consistid en la simulacidon de audiencia inicial para la que se tuvo
el apoyo de 3 Jueces, quienes integraron el Jurado Evaluador, contando con la
presencia del Consejo Judicatura Estatal, presidido por el Magistrado Presidente Juan

Manuel Ponce Sanchez.

CLINICAS PROCESALES

Durante el afio 2015, se
realizaron 26 Clinicas
Procesales en las que
Magistrados y Jueces

de cada materia

llegaron a acuerdos para la unificacidon de criterios en diversos tdpicos. Asimismo se

llevé a cabo el andlisis de las modificaciones al corpus legal vigente que entraron en



vigor durante el citado periodo, asi como un cuidadoso estudio del Cddigo Nacional de

Procedimientos Penales para su debida aplicacion.

ACTOS PROTOCOLARIOS Y EVENTOS

El instituto apoyd en la celebracidn de los eventos protocolarios a que convoca el Pleno
del H. Supremo Tribunal de justicia, entre ellos, el Dia del Juzgador Mexicano, la
entrada en vigor del Nuevo Sistema de Justicia Penal, en el Cuarto y Quinto Partido
Judicial con sede en el municipio de Rincén de Romos y Jesus Maria, respectivamente,
el XCV Aniversario Luctuoso de Don Venustiano Carranza, Jefe del Ejército

Constitucionalista y al desarrollo de los eventos del Dia del Abogado.

ACTIVIDAD EDITORIAL

La Coordinacién de Capacitacidn reeditd el folleto “Titulo de Crédito y las Consecuencias
de su Firma”, dandole una nueva presentacion. Dicho material fue distribuido mediante
la colaboracién de los Mediadores del Centro a fin de contribuir al fortalecimiento de la

cultura de la legalidad.

BOLETIN JURIDICO

A partir del afio 2015, la Coordinacion Juridica del Instituto inicid la elaboracion del
Boletin Juridico Mensual, el cual contiene la relacion de disposiciones juridicas
relevantes publicadas en el Diario Oficial de la Federacién y el Periddico Oficial del
Estado, asi como resoluciones sobresalientes de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién destinado a apoyar la consulta por Magistrados Jueces y auxiliares de la

jurisdiccion.

NORMATIVIDAD

Se mantiene actualizado el apartado de Legislacion del portal de internet del Poder
Judicial del Estado, a fin de que los servidores publicos puedan consultar la

Constitucidn, Leyes, Cédigos, Reglamentos, Estatutos, Acuerdos y Declaratorias. Esta
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informacion esta disponible para el publico en general en

www.poderjudicialags.gob.mx. dando asi cumplimiento a la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Aguascalientes.

CENTRO DE MEDIACION

CERTIFICACION DE MEDIADORES

Se llevd a cabo la certificacidn anual 2015 a 62 mediadores (as), de los cuales, 38 son

oficiales y 24 privados.

N
s
<
=
=
E
4

Proceso de certificacion

Se emitid la convocatoria para el
proceso de certificacion de aspirantes
| a Mediadores(as) y Conciliadores(as)
i““ﬁ». | 2. | ‘ correspondiente al ano 2015,
estableciendo como elemento de ponderacién, por primera vez desde que opera el
Centro, la aplicacién de una evaluacidn del perfil de ingreso especifica a través de una
entrevista, y de la aplicacion de pruebas que miden las habilidades sociales, de
comunicacion y asertividad de 51 aspirantes. Habiéndose llevado a cabo el curso tedrico

y la aplicacién exhaustiva en simulaciones de la metodologia especifica, asi como la fase


http://www.poderjudicialags.gob.mx/

informativa impartida por el Instituto Aguascalentense de las Mujeres consistente en la
Perspectiva de Género, acreditaron el proceso de certificacidn 13 de los aspirantes.

= Como parte de las actividades programadas
| para el 2015, se llevéd a cabo una intensa
campafia de difusidn de los beneficios en el uso
-4 de los medios alternos de solucién de conflictos
. entre la poblacion abierta, y la manera en que

los interesados pueden acceder a estos

servicios que de manera gratuita presta el

Poder Judicial del Estado a través de su Centro de Mediacidn. Se llevd a cabo mediante

la distribucidn de folleteria elaborada ex profeso, se impartieron charlas a grupos en
centros de reunién vecinales, se efectuaron entrevistas en medios masivos de

comunicacion, conferencias etcétera.

Se tuvo una relevante participacion en la tradicional Feria de Los Chicahuales en la que
se instald un stand en la Zona Interactiva
Chicahualin para la que se disefiaron juegos
utiles para la difusidn la cultura de la paz. Al
stand asistieron 733 nifios y nifias en
compafiia de sus padres, lo que permitid
involucrar a toda la familia en las actividades

organizadas y difundir el conocimiento de la mediacién y la conciliacidén.

A partir del mes de marzo, el personal del Centro de Mediacion fue requerido para
incorporarse a las Brigadas Juridicas de la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social del
Estado (SEBIDESO), las cuales tuvieron actividad en diferentes colonias del municipio

capital y comunidades de varios municipios del Estado.
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Con motivo de la celebracidn del Dia Internacional de la Mujer, se participé en un
evento también alusivo a dicha celebracidn, organizado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) a través de su Comité de Igualdad de Género, por lo que
en coordinacién con la Unidad de Igualdad de Género del Poder Judicial del Estado, se

atendid el stand de la institucion, donde se proporciond una conferencia y se

repartieron volantes y tripticos.
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ACTUALIZACION

Los mediadores han asistido a cursos, conferencias y
charlas acerca de temas que fortalecen su capacidad
para brindar adecuada atencidn en los asuntos en que
intervienen. Entre ellos el curso Los Derechos de los

Consumidores impartido por la Procuraduria Federal

de Proteccién al Consumidor (PROFECO), curso sobre
Alienacién Parental, realizado en el Centro de Encuentro y Convivencia del DIF Estatal,
“Casa Libertad”, 1er Foro de Procuracidon de Justicia y el Nuevo Sistema de Justicia

Penal en México, impartido por la Procuraduria General de la Republica.

Participaron en la capacitacion especializada sobre el Nuevo Sistema de Justicia Penal,
Perfil Mediadores y Conciliadores, impartida por la Secretaria Técnica del Consejo de
Coordinacidn para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal a través de la

Universidad Auténoma de Aguascalientes, con una duracion de 50 horas.

Asistieron a la 10° Semana de Ia
Mediacién, organizada por el Poder
Judicial del Estado de Nuevo Ledn, con
una duracion de 8o horas, en el que
acudiendo a los Talleres La Justicia
Restaurativa como  Alternativa para

Atender el Delito y las Necesidades de las

Victimas y Prdcticas Restaurativas entre

otros.



CAPACITACION A OTRAS INSTANCIAS

En cumplimiento a los mecanismos de
colaboracién interinstitucional
fomentados por el Poder Judicial del
Estado, se impartid el curso Mediacién,
y Solucién de Conflictos, dirigido a 53
Cadetes de Policia de Proximidad de la

Secretaria de Seguridad Publica

Municipal, y a 44 servidores publicos

de la misma corporacion, con una duracion de 20 horas.

Se dio el curso Los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos en el Nuevo
Sistema de Justicia Penal a 21 miembros de la Procuraduria General de la Republica,

Delegacion Aguascalientes, con una duracién de 18 horas.

NORMATIVIDAD

L Se colabord en la revisidn y propuestas de modificacién de los
) .
O . . .7 . . re .
‘. Lineamientos para la Regulacion de Criterios Minimos de
o
T
> Capacitacién Continua, Evaluacion, Certificacion y Renovacién de
o]
s Certificacién de Facilitadores, y Difusién de la Base de Datos de los
O
)
Asuntos Tramitados en los Organos Especializados en Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal de los Poderes Judiciales de las
Entidades Federativas, mismos que fueron aprobados por el Consejo de Certificacién en
Sede Judicial de la Comisidn Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los

Estados Unidos Mexicanos (CONATRIB), a fin de atender a lo dispuesto en la Ley

Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal.
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EVENTOS

Se asisti6 al Foro Regional Sobre la Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias en Materia Penal, en el estado de Oaxaca, donde se tuvo
oportunidad de intercambiar experiencias con los 21 Centros de Justicia Alternativa del
pais que asistieron, reuniéon que fue enriquecida con simulaciones de sesiones de

mediacidn penal y justicia restaurativa.

En el mes de septiembre se participd en la Reunién Nacional de titulares de los Centros
de Justicia Alternativa del pais efectuada en la ciudad de Guadalajara, en la que se
redisefiaron los Lineamientos de Certificacion de Facilitadores Judiciales en materia

penal.

ESTADISTICA

En el periodo de enero a diciembre de 2015, el Centro de Mediacién y Conciliacién
recibid a 6,153 solicitantes del servicio, habiéndose concretado en 2,314 procedimientos
mediados al haber asistido ambas partes (solicitante y solicitado). De éstos, 1,244
fueron asuntos relacionados con desavenencias, incumplimiento de obligaciones y
otros temas del orden familiar, 673 concernieron a diversos conflictos de cardacter civil,
297 fueron asuntos mercantiles y 100 asuntos de indole penal, 9 de ellos como salida
alterna dentro del Nuevo Sistema de Justicia Penal implementado de forma parcial en

Aguascalientes.

ASUNTOS MEDIADOS POR MATERIA
4%

29%

= Civil

= Mercantil
54% © Familiar
m Penal

13%




De los 2,314 asuntos mediados y/o conciliados en 2015, en el 89.8% de éstos, es decir, en
2,080 casos, los interesados llegaron a un convenio, siendo esta cifra una manifestacion
clara de la voluntad de acuerdo con la que acuden las partes y la eficacia del didlogo
que se instaura en el proceso de justicia alternativa, fueron cerrados sin convenio 230 y

quedaron 4 pendientes de concluir.

ASUNTOS CONCLUIDOS
0%

E Con convenio
® Sin convenio

Vigentes

Continuando con la aplicaciéon del Convenio de Colaboracién entre el Poder Judicial del
Estado a través del Centro de Mediacidon e INFONAVIT, hasta el mes de diciembre de
2015, se atendieron 467 asuntos, 10 de los cuales corresponden a mediaciones oficiales
llevadas a cabo en el Centro de Mediacidn y 457 a ratificaciones de convenio ante la
Direccion del Instituto de Capacitacion resultado de la mediacion privada, misma que se
desarrolla dentro de las actividades consideradas en el Convenio de Colaboracién ya

mencionado, por profesionistas certificados en la materia.

Acorde a la justicia alternativa en el Nuevo Sistema de Justicia

Penal, en el Tercer Partido Judicial con sede en el municipio de

Pabelldn de Arteaga, se atendieron durante el afio 9 asuntos

NUEWD SISTEMA DE JUSTICIA PEMA

LTS & PEMNAL

en mediacién, lograndose en 6 de ellos la celebraciéon de un
acuerdo escrito y 3 asuntos sin acuerdo. Es importante mencionar que dos fueron de
cumplimiento inmediato, uno de cumplimiento diferido, mismo que fue agotado en el

mes de septiembre, y el resto se encuentran en proceso de cumplimiento.
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IGUALDAD DE GENERO

En consonancia con la tendencia global de promover la igualdad de género en todos los
ambitos de desarrollo del ser humano, asumida por nuestro pais con la firma de
Tratados Internacionales, el Poder Judicial creé una entidad administrativa con la
funcién de implementar acciones que permitan ofrecer los servicios de imparticién de
justicia con trato igualitario entre hombres y mujeres, y emitir resoluciones con
perspectiva de género, eliminando todo argumento que vaya en detrimento del

derecho a la igualdad.

Esa Unidad es responsable de desarrollar planes y programas para impulsar, orientar,
dar seguimiento y evaluar en el corto, mediano y largo plazo las acciones para la
igualdad de género en el ambito interno del Tribunal, sustentando su actividad en los

siguientes programas:

Programa de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Poder Judicial del
Estado de Aguascalientes que tiene por objetivo orientar la accidn del Poder Judicial del
Estado para lograr la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres en todos los ambitos
de la organizacion interna de la institucion.

Programa de Igualdad entre Mujeres y Hombres, elaborado por la CONATRIB cuyo
objetivo es promover las medidas de proteccién de los derechos humanos de las
mujeres en el marco de los procesos jurisdiccionales en las que se encuentran
vinculadas.

Proyecto de Armonizacion Legislativa en Materia de Proteccion de los Derechos Humanos
de las Mujeres en el Sistema de Justicia, de la CONATRIB con el fin de impulsar la
homologacién del marco normativo para la proteccién de los derechos humanos de las
mujeres, teniendo como referencia los estandares internacionales.

Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los Organos de Imparticién de Justicia,

elaborado por la AMIJ que se plantea hacer efectivo el principio de igualdad y el



derecho a la no discriminacion; establecer los lineamientos generales para introducir la
perspectiva de género en los drganos de imparticion de justicia, asi como crear un

mecanismo de seguimiento y evaluacidn de la aplicacidn de los lineamientos generales.

ACTIVIDADES

La Unidad llevd a cabo un conjunto de actividades estructuradas en cuatro vertientes:

formacidn, investigacion, vinculacién y difusidn.

FORMACION

En coordinacion con

la Asociacion
Iberoamericana para
el Desarrollo de la
Igualdad de Género
se llevd a cabo el

curso “Autoestima y

Empoderamiento de

Las Mujeres” y la conferencia “El Amor no Duele”, ésta Ultima con el objetivo de
sensibilizar al personal en el tema de la violencia, mostrando porqué las relaciones
entre mujeres y hombres en la actualidad se entremezclan con la violencia, el maltrato

y la discriminacion.
Taller de Lenguaje Incluyente

Se implementé el Primer Taller de Lenguaje Incluyente, destinado a las dreas
administrativas del Poder judicial, con el fin de dotar a las personas de herramientas
para la visibilizacidon de sistemas sexistas en el lenguaje oral y escrito, asi como la
promocién del uso del lenguaje incluyente en todos los documentos oficiales y
documentos normativos que rigen la vida interna de ésta institucidn.

Taller de Inteligencia Emocional
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En coordinacién con el Instituto Aguascalentense de las Mujeres 1AM, se efectud el
Taller de Inteligencia Emocional, cuya finalidad es desarrollar competencias vy
capacidades necesarias para el trabajo en equipo al que asistieron servidores publicos

de las areas administrativas y jurisdiccionales.

INVESTIGACION

Revision de la normatividad y documentacién interna

Con el objetivo de identificar que la normatividad del Poder Judicial no contenga
disposiciones discriminatorias por motivo de género, se realizd un analisis de los
documentos que rigen su vida interna, entre ellos el Reglamento Interior de Trabajo, la

Ley Organica del Poder Judicial, y el organigrama.

Elaboraciéon de Métodos y Herramientas cuantitativas y cualitativas.

Indicador de Género (IG)

Elaboré un Indicador de Género (IG) cuyo objetivo es reflejar las desigualdades
existentes entre los sexos, asi como el nivel de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en el Poder Judicial. De igual modo facilitan el conocimiento de los
cambios producidos a lo largo del tiempo en el estatus de mujeres y hombres, siendo
asi una herramienta de andlisis indispensable para el logro de la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres, y un apoyo para medir la transversalidad de la perspectiva de

género.

VINCULACION

Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los Organos de Imparticién de

Justicia

Al firmar y ratificar la Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién Contra las Mujeres (CEDAW, por sus siglas en inglés), el Estado mexicano
se obligd a eliminar las diferencias arbitrarias, injustas o desproporcionadas entre

mujeres y hombres en razdn de su sexo o género, tanto en el acceso a la justicia como



en los procesos y las resoluciones judiciales, para lo que impulsa la incorporacién a un

Pacto para introducir la perspectiva de género de todas las instituciones que tienen

como finalidad la imparticion de justicia, siendo este Pacto el uUnico instrumento

adoptado por los drganos jurisdiccionales de todas las materias, que establece

conceptos elementales en materia de igualdad de género, y estrategias para la

o
PODER JUDICIAL

Unete para poner fin a la
violencia contra las mujeres

25 Nov. Dia Naranja.

VIOLENTOMETRO A

Bromas hirientes

Mentir, enganar

Ignorar, ley del hielo

Ten cuidado
La violencia aumentara

Ridiculizar, ofender
Humillar en publico

Intimidar, amenazar

25

26

27

28

29

30

Basado en el programa institucional de gestion co
e o, 03

n perspectiva de género del IPN

aplicacion de la perspectiva de
género en el ambito jurisdiccional y
en la vida institucional de los érganos

de imparticion de justicia.

Para llevar a cabo la insercién al
Pacto, se llevaron a cabo varias
reuniones informativas en las que se
conté con la presencia de los
titulares del Poder Judicial del
Estado, de la Secretaria General de
Gobierno, la Sala Administrativa y
Electoral, el Tribunal de Arbitraje, la
Junta Local de Conciliacion vy
Arbitraje, y la Unidad de Igualdad de

Género del Poder Judicial.

Se tuvo participacidon en el evento
conmemorativo del Dia Internacional
de la Muijer, con los temas “Ordenes
de Proteccién” y “La Mediacién como
Medio Alterno de Solucién de
Conflictos” llevada a cabo por el

INEGI, asimismo asistié al “2° Foro
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Nacional de Imparticién de Justicia con Perspectiva de Género” y a la “Reunién Anual de

Enlaces de Género de los Tribunales Superiores de Justicia México 2015”.

Asistié al curso denominado “Registro de Casos de Violencia contra las Mujeres y
Ordenes de Proteccién” convocado por el Banco Nacional de Datos e Informacidn sobre
Casos de Violencia Contra las Mujeres de la Secretaria de Gobernacidn BANAVIM, con el
objetivo de dotar de herramientas tedricas y practicas necesarias para la operacién e

integracion de informacién sobre casos de violencia contra las mujeres.

Con motivo de la aplicacién del Programa Estatal de Igualdad entre Hombres y Mujeres,
por parte del Instituto Aguascalentense de las Mujeres, se recibid capacitacidn,
asesoria y acompafiamiento, a fin de implementar acciones del modelo de prevencidn
contenidas en dicho programa, desarrollando en el proceso mecanismos de

coordinacién y herramientas para su seguimiento y evaluacion.

En conmemoracion de la
Declaracion  Universal de los
Derechos Humanos, se llevd a
efecto el Primer Concurso de
Dibujo Infantil, cuya finalidad fue
promover el respeto de los
derechos humanos, propiciar la

convivencia familiar, fomentar la

igualdad de género, promover la
igualdad sustantiva, fomentar una cultura a favor del respeto y la dignidad de las
personas y buscar la mejora del clima laboral. Este primer concurso contd con la

participacion de un total de 37 nifios y nifias, desde los 7 hasta los 12 afios de edad.



A fin de difundir el conocimiento de las drdenes de proteccidn, del Dia Internacional de
la Mujer y del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, se
disefaron e instalaron carteles alusivos y se implementé una campafia de

sensibilizacion en el Poder Judicial del Estado de Aguascalientes consistente en:

Violentéometro. Se realizé una campafia como medida preventiva y de sensibilizacién
de la violencia de género, implementando el violentdmetro. El cual es un instrumento
grafico que fue elaborado por el Instituto Politécnico Nacional, que se divide en tres
diferentes niveles, y a cada nivel corresponde una situacidon de alerta de distinta
intensidad, mismo que se colocd en espacios muy concurridos de las instalaciones del

Poder Judicial.

La Unidad de Igualdad de Género, elabord la “Loteria Infantil” y un Juego de
"Memorama”, para que a través del juego y de una forma didactica las y los menores
conozcan sus derechos, obligaciones y valores; fomentando una cultura de armonia,

respeto y responsabilidad.

Ml !
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En Conmemoracion de la Declaracion
Umversui de los Derechos Humanos
10 de chnembre de 2015
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SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

SALAS DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

CARGA DE TRABAJO

Durante el afio 2015, la Sala Civil desarrolld actividad en 1,342 tocas y la Sala Penal lo
hizo en 2,814, dando un total de 4,156 tocas, de los que 2,659 fueron nuevos recursos
presentados a la justicia de segunda instancia y 1,497 fueron tocas pendientes de

resolucion del afo anterior.

TOCAS 2015

=—=Total

=—Nuevos

== Anteriores
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ORIGEN DE LOS TOCAS NUEVOS

El conjunto de los tocas atendidos por las Salas en el afio, provienen de 702
inconformidades por resoluciones de los juzgados civiles y mercantiles, 414 recursos
por inconformidades por autos de los juzgados familiares y 2,049 en inconformidades
por resoluciones de los jueces penales, todos ellos de los juzgados del Primer Partido
Judicial. En cuanto a los juzgados mixtos de primera instancia, 220 tocas fueron
recursos interpuestos en juicios en materia civil, mercantil y familiar y 763 tuvieron su
origen en juicios penales, ademds, se radicaron 3 expedientes de d&rganos

jurisdiccionales externos, 4 del Tribunal Agrario y 1 con origen diverso.

ASUNTOS CONCLUIDOS

El Supremo Tribunal de Justicia, a través de sus Salas acordd 9 incompetencias, 37

excusas, 95 acumulaciones, y 4 recusaciones.

En cuanto a las apelaciones resolvié como mal admitidos 16 recursos, declaré sin materia
otros 33 de ellos y hubo 13 desistimientos, asimismo se presentaron 2 desistimientos de

queja, 36 desistimientos de excitativa de justicia y 3 desistimientos de reclamacidn.

Finalmente dictaron 2,707 sentencias, de las que correspondieron 530 a los juzgados
civiles y mercantiles, 342 a los juzgados familiares, 1,221 a los juzgados penales, 597 a
los mixtos de primera instancia (por materia, 151 se originaron en las materias civil,

mercantil y familiar y 446 en la penal) y 17 diversas.

El total de tocas concluidos por las Salas del Supremo Tribunal de Justicia, durante el
afio, fue de 2,955, lo que supera en un 11.5 % al total de tocas nuevos presentados en

segunda instancia durante el mismo afio.



TOTAL ATENDIDOS, NUEVOS Y CONCLUIDOS 2015

=¢—Concluidos
== Nuevos
=—=Total

De las sentencias emitidas en 1,395 ocasiones fue ratificada la decisidn de los jueces de
primera instancia, en 290 casos las revocaron, fueron modificadas en 431 ocasiones, en

85 se decretd la reposicion del proceso y en 506 recayeron otras resoluciones.
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SENTIDO DE LAS SENTENCIAS

Reposicién
3%

Otros

Modificada
8%

Revocadas
11%

Ratificadas
54%

En contra de las resoluciones de las dos Salas del Supremo Tribunal de Justicia, se
presentaron durante el afio 622 solicitudes de amparo, de ellas, en 120 la justicia federal
concedié la razén al quejoso (20 corresponden a solicitudes pendientes de sentencia
del afio anterior), se negd el amparo solicitado en 164 solicitudes, fueron sobreseidas
66, desechadas 39, a 2 se les tuvo por no interpuestas, y quedaron pendientes de

resolucion 251.

SENTIDO DE LAS SENTENCIAS DE AMPARO

Sobreseidos
17%

Desechados
10%

Concedidos
31%




SALA ADMINISTRATIVAY ELECTORAL
JUSTICIA ADMINISTRATIVA

La Sala Administrativa Electoral es el drgano jurisdiccional del Poder Judicial con
facultades de dirimir las controversias de cardcter administrativo y fiscal que se
produzcan entre las autoridades y los particulares, y aplicar la ley electoral local para
resolver los medios de impugnacidn y nulidades que se presenten, asi como declarar la
validez de las elecciones hasta en tanto sea designado el nuevo Tribunal Estatal

Electoral.

CARGA DE TRABAJO

La cantidad de juicios de nulidad que la Sala debié atender durante el afio,
incluyendo los que quedaron pendientes del afo anterior (1,230) sumd la cantidad de
3,366 juicios.

NUEVAS DEMANDAS DE NULIDAD
Durante el afio que se informa se promovieron ante la Sala un total de 2,136 nuevas

demandas de nulidad, lo que representa una cantidad semejante a la del afio 2014.

ACTOS IMPUGNADOS 2015
Multas de transito 1,009
Fotomultas 1
Uso de suelo 7
Destitucion de cargo 47
Clausuralvisitas de verificacion 20
Responsabilidad de servidores publicos 18
Responsabilidad patrimonial/concesiones 12
Desarrollo urbano 17
Credito fiscal 26
Impuesto predial 190
Multas por alcoholimetro 365
Agua 217
Negativas 14
Tenencia 78
Proc. de licitacion publica 1
Multas administrativas 53
Otros 61
Total 2,136
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Por lo que hace al tipo de autoridades demandadas, los actos administrativos y fiscales
que se impugnan via juicio de nulidad, provienen principalmente de autoridades
municipales, pues el 94% de los casos atendidos durante el afio que se informa,

fueron del &mbito de dicha autoridad.

SUSPENSION DE ACTOS IMPUGNADOS

La suspension del acto impugnado es un medio de proteccién que la ley contempla
para que el particular, desde la admision de la demanda, preserve sus derechos y
patrimonio mediante orden judicial dirigida a las autoridades demandadas para que
suspendan su actuacion, provocando con ello que no se ejecuten las resoluciones o
actos impugnados, o que incluso se restituya al particular en el goce de las cosas o
derechos que le hubieren sido afectados con la emisién o ejecucidn del acto de
autoridad reclamado, hasta en tanto se dicta la sentencia de fondo que resuelva el
litigio.

Las solicitudes de suspensidn de los actos administrativos impugnados, requeridas por
los demandantes en el 2015, sumaron 916, habiéndose concedido dicha

suspension en el 95% de los casos.

DiAS PROMEDIO PARA EL TRAMITE DE UN JUICIO

La duraciéon de un juicio se mide por el tiempo que transcurre entre la fecha de
presentacion de la demanda en Oficialia de Partes y la fecha de publicacién de la

sentencia definitiva.

Asi, durante el afio que se informa, los asuntos terminados en la Sala en la materia
administrativa, duraron en promedio 78 dias habiles, el equivalente a cuatro meses,
mejorando un 12% en la duracién de los juicios ya que el afio anterior, para su debida

terminacidn se consumian 89 dias habiles.

PROMOCIONES y ACUERDOS

La actividad procesal de las partes en los juicios, se vio reflejada en las 16,596
promociones diversas presentadas, las que fueron estudiadas y resueltas mediante la

emision y publicacién de 22,568 acuerdos de diversa naturaleza.



NOTIFICACIONES

El notificador adscrito a la Sala Administrativa, llevé a cabo durarte el afio un total de
20,903 notificaciones de los acuerdos y resoluciones emitidas por los Magistrados. De
ellas, el 79% fueron practicadas a autoridades de la administracién publica estatal y

municipal, en tanto que 21% fue hecha a particulares.

SENTENCIAS DEFINITIVAS

La importancia de la funcién de la Sala Administrativa Electoral y las resoluciones que
emite, reside en que a través del ejercicio de su funcién jurisdiccional resuelve los
conflictos del ciudadano con la autoridad cuando esta emite resoluciones que
presumiblemente son ilegales o abusivas, y cuya actuacién debe ser corregida y

sometida al conjunto normativo que regula su actividad como autoridad, ademas,

sociolégicamente, establece
( \\ condiciones de equilibrio entre el
Durante los dos Ultimos afios, ciudadano y el Estado, creando el

la Sala Administrativa

Sl (BTG rEeEr e entorno adecuado para que este

sentencia una cantidad cumpla con sus funciones ante la
mayor de juicios de los que

recibié nuevos. Con esos
resultados logré absorber en
dos afos el incremento del
131% de juicios nuevos que claramente cuando se cuantifica el
recibié en el 2013 y que llevé
a acrecentar notablemente

su carga de trabajo. que durante el afio 2015 la Sala dicté

sociedad.

Ambas  funciones se perciben
tipo y numero de resoluciones, ya
2,509 sentencias definitivas, de las

\ J cuales el 75.5% fue favorable a los

reclamos del particular y el 24.5% confirmé la resolucién de la autoridad.
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CUADRO COMPARATIVO DE LA CARGA DE TRABAJO, LOS JUICOS NUEVOS
Y LOS JUICIOS TERMINADOS

AMPAROS

En el afio 2015, las partes de los juicios de nulidad, interpusieron un total de 291
demandas de amparo, de las cuales 272 corresponden a amparos directos en contra
de las resoluciones definitivas emitidas por la Sala y 17 amparos indirectos contra

otro tipo de actos atribuibles a [aSala.

AMPAROS DIRECTOS RESUELTOS

m Concedidos
mNegados

B Sobreseidos

En el mismo periodo, la justicia federal resolvié un total de 146 demandas de amparo.
De las ejecutorias dictadas 128 corresponden a amparos directos contra sentencias

definitivas dictadas por la Sala, en los que 42 fueron concedidos, 66 negados, 20
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sobreseidos y/o desechados. En tanto que se pronunciaron 18 ejecutorias de amparos



indirectos de las que 6 se concedieron, 9 fueron negados y 3 sobreseidos y/o
desechados.

Juicio en Linea

Cabe destacar que conforme a la reforma a la Ley del Procedimiento Contencioso
Administrativo del Estado, se publicé en el Periédico Oficial del Estado, del 15 de
noviembre de 2010, el decreto nimero 494, por el que se prevé “el Juicio en Linea”;
que se implemento en el 2012, en la Sala Administrativa y Electoral, al cual se puede

acceder mediante la

pagina

http://serviciosweb.poderjudicialags.gob.mx/MAJAT/Cuenta/Principal.

NUMERALIA DE LA ACTIVIDAD JURISDICCIONAL EN MATERIA ADMINISTRATIVA

ANO | ASUNTOS |CARGA DE | PROMOCIONES | ACUERDOS | AUDIENCIAS | NOTIFICACIONES | SENTENCIAS | DURACION

NUEVOS | TRABAJO | PRESENTADAS | DICTADOS DIARIAS DEL JUICIO
2008 1,346 1,684 5,529 9,626 5 9,878 1,149 30
2009 1,311 2,101 7,205 12,134 6 12,410 1,294 33
2010 1,552 2,036 7,439 12,658 7 12,865 1,450 42
2011 1,890 2,359 9,032 15,324 7-5 18,097 1,606 48
2012 1,865 2,364 8,103 12,617 7 13,152 1,457 58
2013 4,309 5,072 16,972 19,548 10.5 17,517 1,989 62
2014 2,131 4,412 16,480 26,057 14.8 13,141 3,293 84
2015 2,136 3,366 16,596 22,568 9 20,903 2,509 78

JUSTICIA ELECTORAL

RECURSOS RECIBIDOS

Durante el transcurso del afio 2015, en materia electoral la Sala recibid 25 recursos de
apelacién y 2 procedimientos especiales sancionadores. De los 27 recursos
presentados, 17 fueron motivados por acuerdos del Consejo General del Instituto

Electoral del Estado, 2 en contra de acuerdos de la Presidencia del Instituto Estatal
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Electoral del Estado, 1 en contra de la Fiscalia General del Estado y 7 por acuerdos

diversos de partidos politicos.

SENTENCIAS DICTADAS Y RECURRIDAS

De las sentencias dictadas 6 fueron impugnadas ante la Sala Superior; de ellas dos
fueron desechadas, dos revocadas, una sobreseida y una mas quedd pendiente de

resolucion.




PRIMERA INSTANCIA

En este apartado se describen los resultados de la actividad llevada a cabo por los
funcionarios jurisdiccionales y sus auxiliares, para el cumplimiento de sus atribuciones
en las diferentes etapas del juicio en los Juzgados Civiles, Mercantiles, Familiares,
Penales, el de Preparacion y Especializado del Sistema de Justicia de Adolescentes, Sala

Administrativa y Electoral, asi como los Juzgados de Control y Juicio Oral Penal.

CARGA DE TRABAJO

Durante el afio 2015, se presentd un incremento de un 4% en los juicios en que los
tribunales desarrollaron actividad jurisdiccional de primera instancia ya que sumaron un
total de 103,550; lo que representa una cantidad de 4,060 juicios mas que los del afio

anterior.

EVOLUCION DE LA CARGA TOTAL DE TRABAJO 2010-2015

105,000

99,490/103,550
100,000 95011
93,297
95,000 3,29

89,850 90,491
90,000 ==

85,000

80,000 . . . . . .
2010 2011 2012 2013 2014 2015

La carga de trabajo se configura con la suma de todos los juicios en los que se llevd a
cabo actividad jurisdiccional durante el afio. Su distribucién quedé de la siguiente
manera: Los Juzgados Civiles atendieron 14,649 juicios; los Juzgados Mercantiles
actuaron en 43,041 juicios; los Juzgados Familiares llevaron a cabo actividad en 22,496
expedientes; los Juzgados Penales lo hicieron en 5,273 procesos; los Juzgados del
Sistema de Justicia de Adolescentes actuaron en 373 juicios; los Juzgados Mixtos de

Primera Instancia ejercieron jurisdiccidn en 14,271 juicios en las materias de su

Péginag 1



Péginag 2

competencia; los Juzgados de Control y de Juicio Oral Penal resolvieron en 54 carpetas

electrdnicas y la Sala Administrativa y Electoral lo hizo en 3,393 juicios.

CARGA DE TRABAJO POR JUZGADO Y SALA ADMINISTRATIVA EN 2015

Juzgado Control
Sist. Adolesc.
Juzgado Mixto
Sala Admin.

Juzgado Penal

Juzgado Familiar

Juzgado Civil

Juzgado Mercantil 7,173

0 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 8,000

De la revision de los resultados por materia, se observa que el incremento en la carga
de trabajo se concentra en el conjunto de los Juzgados Mercantiles y Familiares, los
que sumaron 2,349 y 2,801 juicios mas, respectivamente. Por el contrario, en la Sala
Administrativa se disminuyd en 1,453 la cantidad de demandas de nulidad sobre las que
actud en el aflo que se informa, en comparacién con las del afio anterior. En el resto de

las materias se atendieron juicios en cantidades semejantes a las del afio precedente.

JUICIOS NUEVOS

Los juicios nuevos presentados a los tribunales del estado durante el afio 2015, sumaron
42,286, esto es, 2,541 juicios nuevos mas que el afio 2014; un 6.4% de incremento en el

numero de juicios nuevos.



EVOLUCION DE LOS JUICIOS NUEVOS 2010-2015

44,000
42,000 A 42 286

39,812 39,550 30,745~
38,000

~-

36,000

34,000 . . . . . .
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Por tipo de juzgado, los juicios nuevos presentados a la jurisdiccion se distribuyeron de
la siguiente manera: Los Juzgados Mercantiles recibieron 18,561 juicios nuevos; los
juzgados que atienden la materia civil recibieron para su atencién 5,277 nuevos juicios;
los presentados durante al afio a los Juzgados Familiares fueron 9,402; en la materia
penal 1,577;los recibidos en los juzgados del Sistema de Justicia de Adolescentes
sumaron 233 juicios nuevos; los Juzgados Mixtos de Primera Instancia sumaron 5,019
en las materias de su competencia; la Sala Administrativa Electoral resolvié en 2,163

nuevos expedientes y los Juzgados de Control y de Juicio Oral Penal, 54.

Como se puede observar, los juzgados especializados que tuvieron mayor impacto en la
cantidad de juicios nuevos que recibieron durante el afio fueron los mercantiles con
980 juicios nuevos mas y los familiares que incrementaron los juicios nuevos en 1,843.

Los demas juzgados tuvieron variaciones no tan marcadas.

Ahora bien, los juicios nuevos que recibid cada juzgado en la materia que le

corresponde por competencia, se distribuye conforme al cuadro siguiente:
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JUICIOS NUEVOS RECIBIDOS POR CADA JUZGADO Y LA SALA ADMINISTRATIVA
EN 2015

Juzgado Control
Sist. Adolesc.
Juzgado Mixto
Sala Admin.

Juzgado Penal

Juzgado Familiar

Juzgado Civil

Juzgado Mercantil

3,093

0 500 1,000 1,500 2,000 2,500 3,000 3,500

CARGA DE TRABAJO Y JUICIOS NUEVOS

Con el fin de conocer la forma en que evoluciona la carga de trabajo de los tribunales y
los juicios nuevos que se presentan cada afio ante la jurisdiccidn, se hace una

comparacion entre estos dos elementos en los ultimos 6 afios.

CUADRO COMPARATIVO DE JUICIOS NUEVOS Y CARGA DE TRABAJO™

120,000
1 4644 100,157
100,000 -
& ——
80,000
00,000 40,123
12 38,618 , ’
40,000 39.8 37,778 3%’550 37,780
20,000 o—Carga de
trabajo
O T T T T T T
2010 2011 2012 2013 2014 2015

*Para poder hacer la comparacién de juicios nuevos y carga de trabajo de los
ultimos anos, se continué con el criterio de no incluir los juicios de la Sala
Administrativa Electoral.

Pégina94



ANO 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Diferencia
entre juicios
nuevos por
afioy cargade
trabajo

Ndmero de
juicios que 50,038 52,713 53,747 1l 57,293 56,864
componen la
diferencia

Los datos de la grafica anterior, apoyados en los del cuadro de datos de las diferencias
porcentuales y las cantidades de juicios que las componen, nos indican que la brecha
entre juicios nuevos y carga de trabajo continda creciendo a un promedio de 2,500
juicios anuales y que con la actual capacidad de resolucion de los tribunales, no es

posible su abatimiento.

DURACION DE LOS JUICIOS ‘

El tiempo promedio de duracién de los juicios, se
calcula sumando los dias habiles que transcurrieron
desde la presentacion de la demanda en oficialia de

partes, hasta la publicacién de la sentencia.

En ese calculo, los jueces mercantiles terminaron los
juicios de su competencia en un promedio de 177
dias habiles, 35 dias menos que el afio anterior. Los
jueces especializados en oralidad mercantil
terminaron sus juicios orales en 118 dias habiles. Los

jueces civiles lo hicieron en 244 dias habiles, 41 dias

habiles mas que el afio anterior. Los jueces familiares

A\ /4

terminaron los juicios en promedio en 125 dias [

habiles, 50 dias habiles menos que el ano anterior.
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Los jueces penales concluyeron el tramite del juicio ordinario en 224 dias habiles y el

sumario en 192 dias habiles.

CONCLUSION DE JUICIOS

Sentencias, convenios, caducidades y otras formas de conclusion

Durante el afio 2015, los jueces mercantiles concluyeron mediante sentencia 3,158
juicios, por falta de actividad procesal acordaron la caducidad de 7,012 expedientes,
autorizaron 334 convenios, hubo 3,397 desistimientos, sobreseyeron 50 expedientes,
resolvieron 4 incompetencias, desecharon 487 demandas, acordaron la no admisidn en
1,007 demandas y concluyeron por diversos medios 137 juicios, asi, durante el afio

fueron concluidos 15,586 juicios.

Los jueces de lo civil emitieron 1,932 \
sentencias, acordaron la caducidad de 444
juicios, autorizaron 316 convenios que

La capacidad de los Juzgados para

pactaron las partes, hubo 392 desistimientos B o [ juicios

de la accion, declararon sobreseidos 180 EEESERNIELERN I SRIENEETAT Ll
expedientes, declararon la incompetencia en SEIEGE] de personal

36 asuntos, desecharon 317 demandas de especializado, por ello, la diferencia

S . existente entre los juicios nuevos
juicio, acordaron no admitir 574 demandas vy

) ) ) presentados a los tribunales y los
dieron por terminados mediante otros .
gue concluyen cada afio alimenta el

medi juicios ma i, duran |l afno | . .
edios 34 juicios mas, asi, durante el afio los ndmero de los juicios cuyo
NSRBIV GO I i S Gl desahogo se transfiere de un afio a

instancia 4,225 juicios. otro; esto es, el rezago que a su

vez presiona al alza la duracion de

Losj lo familiar terminaron median
os jueces de lo familiar te aron mediante los juicios.

sentencia 3,677 juicios, acordaron 85

caducidades, autorizaron 275 convenios

entre las partes, acordaron 127 N f

desistimientos del juicio, emitieron 130 sobreseimientos, declararon la incompetencia



en 77 asuntos, desecharon 186 demandas de juicio, acordaron como no admitidas 314 y
dieron por terminados 199 juicios mediante otros medios, asi, durante el afio los jueces

de lo familiar concluyeron 5,070 juicios en primera instancia.

Los jueces penales dictaron 1,000 sentencias y acordaron 856 sobreseimientos con lo

que estos tribunales concluyeron 1,856 juicios sometidos a su jurisdiccion.

Los juzgados mixtos de primera instancia, emitieron 971 sentencias en juicios civiles y
mercantiles, 1,166 en juicios familiares y 341 en penales, sumando un total de 2,478

juicios concluidos mediante estas resoluciones.
El Juzgado Especializado del Sistema de Justicia de Adolescentes dictd 74 sentencias.

CUADRO COMPARATIVO ENTRE CARGA DE TRABAJO, EXPEDIENTES NUEVOS
Y EXPEDIENTES CONCLUIDOS EN LOS JUZGADOS DEL PRIMER PARTIDO JUDICIAL
2015

22,496
18,5618
15,586 14,649

9,402 | 5,273
5,211y 295 5,070 [ 1.5 NS
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En el cuadro anterior se observa con claridad que, salvo en los Juzgados Penales que
terminaron mas juicios de los que recibieron, en los juzgados de materia mercantil, civil
y familiar, la capacidad para terminar juicios sigue estando por debajo de la demanda
anual y consecuentemente la carga de trabajo seguird incrementandose con el

diferencial resultante.

En el caso de los Juzgados Mercantiles la capacidad de resolucién alcanzd el 84% en
relacién al nimero de juicios nuevos. La capacidad de resolucién de los Juzgados Civiles fue
del 80% en relacién al nimero de los juicios nuevos recibidos. Los Juzgados Familiares

alcanzaron, con su capacidad de resolucidn un 54% en relacién al nimero de juicos nuevo y

los Juzgados Penales tradicionales resolvieron un 17% mas que los juicios recibidos, siendo

los unicos juzgados que lograron una disminucion del rezago acumulado

ACTOS DEL JUICIO

Los juicios se van construyendo a partir de las peticiones de las partes al juez de la
causa, quien toma decisiones acordando lo que a derecho convenga y sustentandolo

en criterios creados a partir de la experiencia y el concepto axioldgico de justicia.

ACUERDOS

Son los actos de juicio mediante los que los Tribunales emiten resoluciones y se

resuelven las peticiones de las partes.

Durante el afio se dictaron un total de 435,665 acuerdos en todas las materias de todos
los tribunales, lo que representa un incremento en este acto procesal durante el afio

2015 de un 3.7%



En los juzgados mercantiles, los jueces dictaron 139,244 acuerdos. correspondiéndole a
cada juzgado dictar diariamente un

promedio de 105 acuerdos; los juzgados

Durante el afio 2015 se
dictaron un total de 435,665

civiles dictaron en el ano un total de

acuerdos en todas las 55,165, debiendo emitir 82 acuerdos
materias de todos los diarios y los juzgados familiares

tribunales. 3.7% mas que el

~ . acordaron en conjunto en el afio 101,741
ano anterior

acuerdos, correspondiéndole a cada

)/

S

juzgado emitir 114 acuerdos diarios.

Los juzgados penales dictaminaron 55,477 promociones durante el afio, debiendo

acordar y publicar 41 acuerdos diarios cada uno.

Los juzgados mixtos de primera instancia, resolvieron mediante acuerdo, en las tres
materias de su competencia, en 56,327 ocasiones, esto es un promedio de 63 acuerdos

diarios para cada uno de los cuatro juzgados.

Los juzgados del Sistema de Justicia para
Desde la presentacion de
Adolescentes emitieron 5,133 acuerdos. la promocién hasta la
publicacion del acuerdo
La Sala Administrativa Electoral emitié 22,568 los Juzgados Mercantiles

y Civiles tardaron 8.3 dias
y los Juzgados familiares,
10 dias. Un incremento
para el afio 2015 de .3y 2
dias respectivamente.

acuerdos.

AUDIENCIAS

El conjunto de los tribunales del Poder
Judicial atendid durante el afio 28,926
audiencias para el desahogo de pruebas, presentacion de testigos o la celebracién de

acuerdos para poner fin al litigio

Efectuadas
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De ellas, en los juzgados mercantiles se llevaron a cabo durante el afio 5,376 audiencias,
recayendo en cada juzgado 4 audiencias diarias, cuya duracién promedio fue de hora 'y

media.
Los jueces de oralidad mercantil presidieron 833 audiencias de juicio oral.

Los jueces civiles celebraron durante el afio 4,673 audiencias habiéndole correspondido
llevar a cabo en promedio 8 audiencias diarias a

cada uno de ellos.

En conjunto, los
tribunales de
primera instancia

Los juzgados familiares llevaron a cabo 10,048
audiencias en el afo, correspondiéndole a cada

uno desahogar 12 audiencias diarias.
llevaron a cabo

28,926 En los juzgados mixtos de primera instancia, en
audiencias el transcurso del afio se efectuaron 5,727

audiencias en juicios civiles y familiares.

En materia de justicia de adolescentes, el

Juzgado de Preparacidn y el Especializado llevaron a cabo 1,095 audiencias.

La Sala Administrativa Electoral efectud 2,007 audiencias promediando 9 audiencias

cada dia.

NOTIFICACIONES

Mediante estos actos de juicio se comunican legalmente a las personas fisicas o
morales, vinculadas a un proceso judicial, las resoluciones de los tribunales, debiendo el

funcionario judicial encomendado de tal funcidn vigilar la legalidad del acto.

Por ser una formalidad esencial del procedimiento, la calidad y celeridad de su
aplicacidn, tiene un efecto directo en la prontitud de la justicia que se imparte. LO
anterior motivo una iniciativa de reformas a la Ley Organica del Poder Judicial del

Estado a fin de otorgar jurisdiccidn a los Notificadores en todo el Estado.



DIRECCION DE NOTIFICADORES CIVILES, MERCANTILES Y FAMILIARES

En consonancia con la mencionada reforma, la Direccién de Notificadores realizé la
reorganizacion de las zonas de trabajo y se cred una mas para incorporar a la estructura

operativa los Partidos Judiciales del interior del Estado.
Efectuadas

Los juzgados civiles, mercantiles y familiares ordenaron la practica de 68,597 diligencias
de notificacién; un 3% mds que las ordenadas el afio anterior. De ellas, el 76.6 % fueron
debidamente comunicadas a la parte interesada lo que representa 52,571 notificaciones
realizadas y en el 23.4% que suman 16,026 notificaciones ordenadas, se asentaron las
razones por las que no pudieron ser efectuadas. Ambos porcentajes semejantes a los

de afnos anteriores.

Al mejorar la productividad y la calidad de las notificaciones dandole certeza juridica a
los actos judiciales y evitando vicios en su formalidad, se tendrd una reduccién de los
tiempos en que se tramitan los actos del juicio y sus etapas,
dando a su vez, como resultado, mayor

celeridad en los juicios.

La necesidad de mayor eficiencia en el

desahogo de las notificaciones es evidente

pues en el conjunto de juicios civiles,

familiares 'y mercantiles, por juicio

terminado se efectuaron 3 notificaciones, y

habiéndose llevado a cabo cada una en 7 dias

habiles, estas requirieron 21 dia hdbiles para su

desahogo, lo que equivale a un mes de la duracién del juicio, esto es, un 12% de la
duracion del juicio lo consumen las notificaciones. Ademads, cuando estas son
razonadas, el proceso de su reprogramacion se lleva a cabo en 21 dias habiles; un mes,

que se acumula a la duracién del juicio y en el caso de las notificaciones para audiencia,
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cuando son razonadas su recalendarizacidn se efectia a 27 dias habiles; es decir, casi

mes y medio.

En suma, el proceso de notificaciones
constituye el 12% de la duracién de los juicios
civiles, familiares y mercantiles y al sumarle el
tiempo que requiere la recalendarizacion de las
notificaciones razonadas en la cuarta parte de
los juicios en estas materias, éstas consumen
otro 12% adicional del tiempo promedio a la

duracidn de los juicios.

DIRECCION DE NOTIFICADORES
PENALES

Tiene bajo su responsabilidad llevar a cabo las
diligencias de notificacion ordenadas por los jueces

Las notificaciones penales, del Sistema de Justicia de Adolescentes y
ordenadas por los Jueces

Penales, el de Ejecucion
de Penas y Medidas de como la entrega de invitaciones a mediacion.

de Ejecucidn de Penas y Medidas de Seguridad, asi

Seguridad y los del
Sistema de Justicia de

Origen y resultados de las 6rdenes de notificacion
Adolescentes, sumaron

32,044, un incremento

del 29.5 % en relacién
con el afio anterior notificacion, de las que 17,435 se llevaron a cabo y

Los jueces penales emitieron 19,062 drdenes de

A partir de que fueron 1,627 fueron razonadas.

ordenadas, requirieron
para efectuarse un dia
en promedio. Direccion por los juzgados del Sistema de Justicia

Las Ordenes de notificacion remitidas a la

para Adolescentes sumaron 3,710. De ellas 3,366 se

llevaron a cabo y 344 fueron debidamente



razonadas.

El Juzgado de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad envié para su practica 9,272

notificaciones, de las que se efectuaron 8,445 y se asentaron razones en 827 .

La Direccion llevé a cabo en conjunto 32,044 notificaciones de las que 29,246, que
corresponden al 91.2% fueron efectuadas y 2,798 fueron razonadas, siendo el 8.8 % del

total, habiéndose llevado a cabo en promedio en 1 dia.

Controles de calidad y eficiencia

Para efecto de mantener y adn mejorar la
calidad y eficiencia de las notificaciones
Durante el ano, los
funcionarios judiciales
de la Direccion de
Notificadores Civiles,

penales se han aplicado sistematicamente
controles informaticos que miden: La carga
de trabajo individual y por zona; la calidad

Penales y los asignados del llenado de las cédulas; la oportunidad de

a la Sala Administrativa la ejecucidn del acto de juicio v, las razones
Electoral, asi como a por las que no se llevan a cabo las
los Juzgados Mixtos de
Primera Instancia,
procesaron en conjunto

141,151 notificaciones,

notificaciones. La pertinencia de estos
controles permiti6 mantener la duracién

promedio de la notificacién a un dia.

lo que representa un
incremento de un 3.3%
en las 6rdenes de
notificacion emitidas

por los 6rganos
jurisdiccionales.

Capacitacion

Los notificadores penales asistieron a
diversos cursos afines a sus funciones,
especificamente se dio un fuerte impulso al
conocimiento del Nuevo Sistema de Justicia
Penal y a talleres de motivaciéon personal ya
que propiciar la actitud favorable en el

trabajo y en las relaciones humanas,

redundara en una mayor calidad en sus resultados, ademas, se asistid a varios cursos
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sobre la seguridad en el trabajo, andlisis de riesgos, organizaciéon y administracion del

trabajo entre otros..

NOTIFICACIONES EN LOS JUZGADOS MIXTOS DE PRIMERA INSTANCIA

Los cuatro juzgados mixtos de primera instancia llevaron a cabo durante el afio 19,607

dOrdenes de notificacion.

DILIGENCIAS DE EJECUCION

A fin de garantizar el cumplimiento de

obligaciones contraidas, exigidas en juicio, y en
tanto se resuelve lo que en derecho convenga, los Los ministros ejecutores

jueces competentes en materia civil y mercantil, asignados a la Direccion de
emiten d6rdenes de ejecucién que son Ejecutores y a los juzgados
encomendadas a los funcionarios judiciales con mixtos de primera instancia,

facultades para ello denominados ministros desarrollaron actividad en

ejecutores. 38,492 6rdenes judiciales de

ejecucion.

DIRECCION DE EJECUTORES

Medidas administrativas ; f

Se adecud la estructura sobre la que operan los ejecutores a fin de hacerla mas ddctil y
poder responder con mayor rapidez a los flujos de drdenes de ejecucion provenientes
de los tribunales, reasignando a los ministros ejecutores a los turnos matutino,
vespertino-nocturno, de dias inhabiles y a los municipios, dependiendo de la dindmica 'y
las necesidades de los justiciables. Con ello se ha mantenido una capacidad de
respuesta en promedio de tres dias para el turno matutino y de cuatro dias para el

turno vespertino-nocturno.

Las ordenes de los tribunales para que los ministros ejecutores llevaran a cabo las

diligencias de ejecucidn requeridas sumaron 40,264, de ellas, 32,039 fueron tramitadas



por la parte interesada para su debida diligenciacion de las que 7,652 fueron
debidamente ejecutadas, lo que representa el 22.7% de las tramitadas y debieron ser
razonadas 17,312, esto es, el 54% de las tramitadas no pudieron ser llevadas a cabo y las

restantes 3,927 que corresponde al 23.3% se dejaron citatorios.

A partir del mes de mayo, mediante la reforma al articulo 42, parrafo tercero de la Ley
Organica de Poder Judicial del Estado, en la que se establece la competencia estatal a
los ministros ejecutores, recibieron la encomienda de diligenciar las 6rdenes con
domicilios en todos los partidos judiciales habiendo sumado en seis meses, a partir de
la reforma de Ley, 1,875 expedientes tramitados, ademas, se recibieron y tramitaron
319 exhortos provenientes de otros estados y partidos judiciales, con lo que la

Direccidn de Ejecutores llevé a cabo 34,233 diligencias con diversos resultados.

Cada juzgado mixto de primera instancia, tiene asignado un ministro ejecutor, quien es
responsable de efectuar las diligencias de ejecucién ordenadas por el juez. Durante el

afio, se efectuaron 4,259 diligencias.

ACTIVIDAD POR JUZGADO

JUZGADO CIVIL

Cada uno de los Juzgados Civiles recibi6 para su atencién 1,759 juicios
nuevos a los que se acumularon los 3,124 juicios en proceso de afios anteriores, dando
un total de 4,883 juicios atendidos en el afio, a los que se denomina "carga de trabajo".
Estos juzgados, ademas, concluyeron 1,408 juicios mediante sentencias, caducidades
por inactividad procesal de las partes, convenios, desistimientos, sobreseimientos,

desechamientos, demandas no admitidas y otras formas de terminacidn del juicio.

Para su conclusidn, los juicios duraron 244 dias habiles en promedio, desde que se

presentd la demanda hasta la publicacidn de la sentencia.
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En el desarrollo del juicio cada Juzgado Civil recibié 18,388 promociones de la partes, lo
que representa 82 diarias cuya resolucion les llevé en promedio casi 10 dias tomando
en cuenta el dia de la presentacion ante Oficialia de Partes. Por el nimero de
promociones, cada uno de los Secretarios de Acuerdos estudid y dicté un promedio de

41 acuerdos por dia correspondiéndole emitir cinco acuerdos cada hora.

Asimismo, para el desahogo de pruebas cada juzgado civil efectud 8 audiencias por dia.

GRAFICA DE JUICIOS NUEVOS, CARGA DE TRABAJO Y JUICIOS TERMINADOS
POR JUZGADO CIVIL EN 2015

NATURALEZA DE LOS PROCESOS ATENDIDOS POR JUZGADO CIVIL*

JUICIO
EJECUTIVO CIVIL

EJECUTIVO MERCANTIL

HIPOTECARIO

JURISDICCION VOLUNTARIA

MEDIOS PREPARATORIOS

ORDINARIO CIVIL

ORDINARIO MERCANTIL

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES CIVILES




UNICO CIVIL

*Conforme a la reforma a la Ley Orgdnica del Poder Judicial de junio de 2013, que crea los Juzgados
Mercantiles y Civiles, contintian resolviendo hasta su conclusidn, los juicos que tenian en proceso.

JUZGADO MERCANTIL

Para la atencidn de los asuntos de naturaleza mercantil, el Poder Judicial cuenta con 6

Juzgados Mercantiles de los que dos, el Quinto y Sexto, atienden la oralidad mercantil.

Durante el afio 2015 cada juzgado Mercantil recibid en promedio 3,093 juicios
nuevos a los que se acumularon los 4,080 juicios en proceso de afos anteriores, dando
un total de 7,173 juicios en los que estos juzgados desarrollaron actividad siendo éstos
los que constituyen la "carga de trabajo". Estos juzgados, ademas, concluyeron 2,598
juicios mediante sentencias, caducidades por inactividad procesal de las partes,
convenios, desistimientos, sobreseimientos, desechamientos, demandas no admitidas

y otras formas de terminacidn del juicio.

Para su conclusion, los juicios duraron 177 dias habiles en promedio, desde que se
presentd la demanda hasta la publicacidn de la sentencia, salvo los juicios de oralidad

mercantil que duraron en promedio 118 dias para ser concluidos.

Para el desarrollo del juicio cada Juzgado Mercantil recibié 23,207 promociones de las
partes, lo que representa 102 diarias cuya resolucion les llevé en promedio 8 dias
tomando en cuenta el dia de la presentacidn ante Oficialia de Partes. Por el nimero de
promociones, cada uno de los Secretarios de Acuerdos estudid y dicté un promedio de

52 acuerdos por dia correspondiéndole emitir seis acuerdos cada hora.

Asimismo, para el desahogo de pruebas cada juzgado Mercantil efectud 4 audiencias

por dia.
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GRAFICA DE JUICIOS NUEVOS, CARGA DE TRABAJO Y JUICIOS TERMINADOS
POR JUZGADO MERCANTIL EN 2015

NATURALEZA DE LOS PROCESOS ATENDIDOS POR JUZGADO MERCANTIL*

JUICIO
ORAL MERCANTIL

EJECUTIVO CIVIL

EJECUTIVO MERCANTIL

HIPOTECARIO

JURISDICCION VOLUNTARIA

MEDIOS PREPARATORIOS

ORDINARIO CIVIL

ORDINARIO MERCANTIL

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES CIVILES

UNICO CIVIL

*Conforme a la reforma a la Ley Orgdnica del Poder Judicial de junio de 2013, que crea los Juzgados
Mercantiles y Civiles, contintian resolviendo hasta su conclusién, los juicos que tenian en proceso.



JUICIOS ORALES MERCANTILES

o En el afio 2015, los 2 juzgados mercantiles
Los juicios orales

mercantiles duran en
promedio tres meses recibieron 4,574 expedientes, de los que 884
menos que los fueron de oralidad mercantil.

juicios mercantiles
tradicionales La duracién promedio de los juicios orales que

especializados en  oralidad  mercantil

terminaron durante el afio 2015, fue de 118

dias habiles, que representan seis meses de

duracién. Lo que contrasta con los 177 dias
habiles promedio, 0 9 meses, para terminar el

conjunto de los juicios que desahogan los juzgados mercantiles.

En el conjunto de los juicios orales mercantiles se llevaron a cabo 833 audiencias

preliminares, de juicio y para sentencia.

Los juicios terminados sumaron 522, de ellos 249 por sentencia, 35 mediante convenios,
19 por caducidad, hubo 51 desistimientos 2 incompetencias, 40 desechamientos, y 126

demandas no admitidas.

JUZGADO FAMILIAR

Los 4 Juzgados Familiares, en la atencidn de los asuntos que la ley les sefiala, recibieron
en el transcurso del afio que se informa 2,350 juicios nuevos cada uno, a los que se
sumaron aquellos que estan pendientes de afios anteriores por la cantidad de 3,274

sumando un total de 5,624 juicios en los que desarrollaron actividad jurisdiccional.

Ademads, concluyeron 1,268 juicios mediante sentencias, caducidades por inactividad
procesal de las partes, convenios, desistimientos, sobreseimientos, desechamientos,

demandas no admitidas y otras formas de terminacién del juicio.
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Hasta su conclusidn, los juicios duraron 125 dias habiles en promedio, desde que se

presentd la demanda hasta la publicacidn de la sentencia.

Las partes presentaron peticiones a los jueces de la causa y para resolver sobre lo
solicitado se emitieron 25,435 acuerdos, lo que significa que diariamente se estudiaron,
acordaron y publicaron 113 acuerdos por cada Juzgado de lo Familiar cuya resolucidn les
llevd en promedio 10 dias habiles desde su presentacion ante Oficialia de Partes. Por el
numero de promociones, cada uno de los Secretarios de Acuerdos estudid y dictd un

promedio de 56 acuerdos por dia correspondiéndole emitir siete acuerdos cada hora.

Asimismo, para el desahogo de pruebas cada Juzgado Familiar efectud 12 audiencias

por dia.

GRAFICA DE JUICIOS NUEVOS, CARGA DE TRABAJO Y JUICIOS TERMINADOS
POR JUZGADO FAMILIAR EN 2015

NATURALEZA DE LOS PROCESOS INICIADOS EN LOS JUZGADOS FAMILIARES

JUICIO CANTIDAD
DIVORCIO NECESARIO 1,078
DIVORCIO VOLUNTARIO o1
DIVORCIO INCAUSADO 710
MEDIOS PREPARATORIOS 86




JURISDICCION VOLUNTARIA 1,174
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES 1,855
SUCESORIO INTESTAMENTARIO 1,088
SUCESORIO TESTAMENTARIO 247

UNICO CIVIL FAMILIAR 1,056

JUZGADO PENAL

La administracion de justicia en materia penal en el Primer Partido Judicial
(Aguascalientes y El Llano) se lleva a cabo en 6 Juzgados Penales, los que recibieron
cada uno 263 juicios nuevos que se afadieron a los 617 juicios que estan vigentes de
afios anteriores. Eso representa 880 procesos penales en los que estos juzgados

llevaron a cabo actividad jurisdiccional durante el afo.

Los juicios se llevaron a cabo en dos vias, la sumaria y la ordinaria. EI promedios de
asuntos nuevos llevados a cabo en la via sumaria, por juzgado, fueron 75 y en la via

ordinaria 188.

Los Juzgados Penales resolvieron cada uno 9,246 peticiones diversas en los procesos
que condujeron, por lo que cada Juzgado emitid 41 acuerdos diarios. Ademas, cada

Juzgado ordend la notificacidn de acuerdos diversos en 3.177 érdenes de notificacion.

Promediando, cada Juzgado Penal pronuncid 166 sentencias y 143 sobreseimientos con

lo que cada uno termind 309 procesos bajo su jurisdiccion.

La duracién promedio de los juicios en los Juzgados Penales fue de 224 dias habiles
para los juicios ordinarios; esto es, 11 meses, y para los juicios resueltos via juicio

sumario, se desahogaron en 192 dias habiles; 9 meses.
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GRAFICA DE JUICIOS NUEVOS, CARGA DE TRABAJO Y JUICIOS TERMINADOS
PR JUZGADO PENAL EN 2015

NATURALEZA DE LOS PROCESOS INICIADOS EN LOS JUZGADOS PENALES

ROBO 479
LESIONES 301
DANO EN LAS COSAS 240
FRAUDE 41

AMENAZAS 74
ABUSO DE CONFIANZA 29
HOMICIDIO 46
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 38
DE ASISTENCIA FAMILIAR

VIOLENCIA FAMILIAR 60
ALLANAMIENTO DE MORADA 36
ATENTADOS AL PUDOR 47
DESPOJO 6

CORRUPCION DE MENORES 6

VIOLACION 22
ENCUBRIMIENTO 0

USO DE DOCUMENTOS FALSOS 6

FALSEDAD ANTE LA AUTORIDAD O 14
FEDATORIO PUBLICO

FALSIFICACION DE DOCUMENTOS 2

OTROS DELITOS 15




ABUSO SEXUAL 5
ESTUPRO 1
SECUESTRO 3
DELITOS CONTRA LA SALUD 77
EJERCICIO INDEBIDO DEL SERVICO 3
PUBLICO

FALSIFICACION Y USO INDEBIDO DE 1
SELLOS

DELITOS CONTRA LA SALUD EN SU 146
MODALIDAD DE NARCOMENUDEO

JUZGADOS MIXTOS DE PRIMERA INSTANCIA

Para atender la demanda de justicia en los municipios del interior del Estado, se tiene
organizada la jurisdiccion mediante la distribucién del territorio en cuatro Partidos
Judiciales: el Segundo con sede y circunscripcion en el municipio de Calvillo; el Tercero
con sede en Pabelldn de Arteaga, incluyendo los municipios de San Francisco del
Rincén, San José de Gracia, y Asientos; el Cuarto con sede en Rincén de Romos e

incluyendo los municipios de Cosio y Tepezal3; el Quino en Jesus Maria.

En cada uno de estos Partidos Judiciales que incluyen sélo los municipios considerados
rurales, existe un Juzgado Mixto de Primera Instancia que atiende la materia civil,
mercantil y penal tradicional; ademas, en tres de ellos, Pabellén, Rincon de Romos y
Jesus Maria, ya estd instalado y en plenas funciones, el Juzgado de Control y de Juicio

Oral Penal operando el Sistema Acusatorio.

Durante el afio 2015, los Juzgados Mixtos de Primera Instancia atendieron y resolvieron

los juicios de la siguiente manera:

Juzgado Mixto de Calvillo

CIVIL/MERCANTIL | FAMILIAR PENAL TOTAL
Juicios 280 305 103 688*
Nuevos
Carga de 833 772 293 1,898
trabajo
Sentencias 172 207 86 465
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Juzgado Mixto Jesus Maria

CIVIL/MERCANTIL | FAMILIAR PENAL TOTAL
Juicios 924 469 91 1,484*
Nuevos
Carga de 2,595 1,126 545 4,266
Trabajo
Sentencias 307 223 73 603
Juzgado Mixto Pabellon de Arteaga

CIVIL/MERCANTIL | FAMILIAR PENAL TOTAL
Juicios 777 498 105 1,380%
Nuevos
Carga de 2,188 1,613 751 4,552
Trabajo
Sentencias 233 449 127 809
Juzgado Mixto de Rincédn de Romos

CIVIL/MERCANTIL | FAMILIAR PENAL TOTAL
Juicios 910 419 138 1,467*
Nuevos
Carga de 1.952 1,266 337 3,555
Trabajo
Sentencias 259 287 55 601

*Es necesario hacer notar que los "juicios nuevos", estan incluidos en la "carga de

trabajo."

SISTEMA DE JUSTICIA DE ADOLESCENTES

Existen dos juzgados integrando el Sistema de Justicia de Adolescentes, El Juzgado de

Preparacion y el Juzgado Especializado.




JUZGADO DE PREPARACION

El Juzgado de Preparacidn radicé 124 expedientes de fuero comun, habiendo emitido
102 autos de vinculacidn a proceso. En el fuero federal radicé 34 expedientes y dicté 30

autos de vinculacion a proceso, sumando asi 132 procesos.

En materia del fuero comun y del fuero federal, giré 22 drdenes de aprehensién, 64
Oordenes de citacion y 70 de comparecencia, ademas efectud 121 audiencias de
vinculacidn e imposicién de medida cautelar, 2 de sustitucion o modificacion de medida
cautelar, 4 audiencias incidentales, 92 para buscar la solucién mediante medios
alternos, 28 de desahogo de pruebas, 102 de admisidn de pruebas, y 122 de declaracion

inicial.

En 44 asuntos autorizé la suspension del procedimiento por convenio y dicté el
sobreseimiento en 84 casos, dictd 20 autos de apertura a juicio oral. Finalmente,

remitid 101 asuntos al juez especializado.

JUZGADO ESPECIALIZADO

El Juez Especializado del Sistema de Justicia de Adolescentes radicd durante el afio 101
expedientes de los que 38 correspondieron al fuero federal, habiendo atendido

durante el afo 241 juicios.
Gird 30 6rdenes de comparecencia.
Acordd 1,787 promociones y dictd 2,076 acuerdos diversos

Llevd a cabo 416 audiencias de juicio, 32 audiencias incidentales, 99 de imposicidon de
medida y 62 de lectura de sentencias, ademas, llevd a cabo 15 audiencias de procesos
del fuero federal y emitié 74 sentencias definitivas , emitid 34 sobreseimientos, acordd
la suspension del procedimiento por acuerdo reparatorio, emitid 43 sentencias de

individualizacidn y 22 interlocutorias.
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Finalmente tuvo 30 adolescentes a disposicién compurgando internamiento definitivo

y 15 con internamiento provisional.

JUZGADOS DE CONTROL Y DE JUICIO ORAL PENAL

JUZGADO DE CONTROL Y JUICIO ORAL EN PABELLON DE ARTEAGA

Ll gy
| | Sl

Durante el afio 2015, en el Tercer Partido Judicial, que comprende los municipios de

|
\

Pabellén de Arteaga, San Francisco de los Romo, San
LR José de Gracia y Asientos, de las 1,243 carpetas de

. investigacion iniciadas por el Agente del Ministerio
En Aguascalientes

se llevo a cabo el
procedimiento mas causas penales, y se integraron 14 carpetas

rapido del Proceso  administrativas. Lo anterior significa que solamente el

Publico, se han judicializado 40 carpetas digitales, o

Acusatorio en 3.2% de las investigaciones iniciadas por la Fiscalia fue
México, habieéndose

tramitado hasta su

culminacion en tan
sdlo seis horas se llegd a 7 acuerdos reparatorios y hubo 4

judicializada. De ellas s derivaron 100 audiencias donde

en 49 ocasiones se dicté auto de vinculacién a proceso,

suspensiones condicionales del procedimiento.

3
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JUZGADO DE CONTROL Y JUICIO ORAL PENAL EN JESUS MARIA

A partir del mes de mayo en que se inicid la aplicacién del Sistema Penal Acusatorio en
el Quinto Partido
Judicial con sede en
Jesus Maria, la
Fiscalia inici6 688
carpetas de
investigacion de las
que 14 se

conformaron en

VBT et ] ] )

e

carpetas digitales y
14 en carpetas administrativas, siendo judicializados solamente el 2 % de las
investigaciones de la Fiscalia. Se generaron 66 audiencias en las que hubo 13 hubo
vinculaciones a proceso, se tomaron 2 acuerdos reparatorios y una suspension

condicional del procedimiento.

Durante el afio no se llegé a requerir se efectuase ninguna audiencia de juicio oral, por
haberse optado por procedimientos abreviados, instruidos en su mayoria por el delito
de narcomenudeo en sus diferentes
modalidades de venta y posesion simple,
asi como por el delito de robo calificado y De las 1,931 carpetas de

lesiones dolosas en las que se dictaron 30 investigacion iniciadas por

la Fiscalia, solamente el
2.8% se judicializo

sentencias, todas ellas condenatorias.

En Segunda Instancia, los magistrados
especializados en el Sistema Penal
Acusatorio recibieron 5 apelaciones, que

fueron resueltas en el plazo de ley de cinco dias.
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JUZGADO DE CONTROL Y JUICIO ORAL PENAL EN RINCON DE ROMOS

Poco més del 60%

de las carpetas de

investigacion que
integro la Fiscalia, se

resolvieron mediante
procesos de
mediacion

El dia 11 de diciembre entrd en vigor el Sistema Penal
Acusatorio en el Cuarto Partido Judicial con sede en
Rincon de Romos y que ademas incluye los
municipios de Cosio y Tepezald, con los que ya son 8
los municipios del Estado en los que la reforma

judicial en materia penal esta siendo aplicada.

En conjunto, la Fiscalia integré 1,931 carpetas de
investigacion de las que 54 fueron judicializadas
mediante carpetas digitales y 28 fueron carpetas
administrativas. Se llevaron a cabo 166 audiencias en

las que hubo 62 vinculaciones a proceso, 9 acuerdos

reparatorios y 5 suspensiones condicionales de proceso.

judicializaron.
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Actualmente, los tres juzgados de Control y de Juicio Oral Penal, estan siendo
atendidos por un equipo de 5 jueces de Control que carecen de asignacion

permanente, acudiendo al juzgado que les corresponda segun un itinerario flexible.

Con el fin de establecer los adecuados mecanismos de trabajo y que estos sean
correspondientes con los objetivos que debe cumplir el Sistema de Justicia Penal
Acusatorio y Oral, se elaboraron el Manual de Puestos, el Manual de Procedimientos y
el Manual de Calidad, documento éste ultimo que responde al Sistema de Gestidn

Operativa de Calidad de la Norma Internacional ISO 9001:2008.

JUZGADO DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

A fin de cumplir con su objetivo de velar porque se cumpla con la pena conforme a la
sentencia definitiva, cuidando en todo momento que sean respetados los derechos
humanos y las garantias fundamentales de los sentenciados, de conformidad con sus
facultades sustituyd penas, otorgd o denegé beneficios, y atendid las solicitudes de

quienes estan sujetos al cumplimiento de una pena.

CARGA DE TRABAJO

Durante el afio, el Juzgado radicd 1,039 expedientes en los que recibid solicitudes
diversas en las que emitid 885 resoluciones, de ellas 362 fueron resueltas de plano y 523

se resolvieron en audiencia.

Las peticiones presentadas consistieron en 287 por sustitucion de penas, de suspension
condicional se presentaron 2, fueron 124 de restituciéon o rehabilitacion de derechos,
funciones o empleo, por extincién de penas sumaron 3 solicitudes, de otorgamiento de
libertad preparatoria se radicaron 97 solicitudes, 15 de otorgamiento de preliberacion,
para la remision parcial de pena sumaron 143, de reduccién de pena por reparacion del
dafio totalizaron 46, incidentes de cuantificacion por reparacién del dafio sumaron 90,
de peticion de cdmputo por prisién preventiva fueron 20, 72 solicitudes de diligencias

de conciliacidn, 20 recursos de queja y otras diversas.
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Se resolvieron en diverso sentido 257 sustitutivos, 2 de suspensién condicional, 852
para rehabilitacion de derechos, 300 sobre prescripcion de la pena y 48 de extincidon de
la pena, 44 de libertad preparatoria, 4 de preliberaciéon, 48 de remisidn parcial de pena,
38 de reduccidon de pena por reparacidn del dafio, 115 incidentes de cuantificacién por
reparacion del dafio, se efectuaron 31 diligencias de conciliacién, se resolvieron 2
recursos de queja, 1 reconocimiento de inocencia y fueron decretadas 459 libertades

por compurgacion.

Fueron expedidas 31,221 Cartas de no antecedentes penales.

AMPAROS

AMPAROS

Resultados

Fueron presentadas ante los Tribunales de Garantias 2,363 demandas de amparo por
inconformidad de la parte agraviada ante resoluciones de los jueces civiles, mercantiles
y familiares, de ellas, 1,265 consistieron en amparos directos y 1,098 indirectos; de los
directos, el Tribunal Constitucional negd la proteccién de la justicia federal en 262
solicitudes, sobreseyd 252, desechd 57 y concedid la proteccidn requerida a 116 de ellas,
quedando pendientes de resolver 578.

RESULTADO DE AMPAROS DIRECTOS INTERPUESTOS
EN CONTRA DE LOS JUZGADOS CIVILES, MERCANTILES Y FAMILIARES 2015

Desechados

8% Concedidos

17%

! Negados
\ 38%
Sobreseidos
37%




En cuanto a los amparos indirectos, la proteccién de la justicia federal fue otorgada al
quejoso en 43 ocasiones, 18 demandas fueron desechadas, a 88 les fue negada la
proteccién, fueron declaradas sobreseidas 421 y 528 quedaron pendientes de ser
resueltos.

RESULTADO DE AMPAROS INDIRECTOS INTERPUESTOS

EN CONTRA DE LOS JUZGADOS CIVILES, MERCANTILES Y FAMILIARES 2015

Concedidos
8%

Desechados
3%

Negados
15%
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74%

En contra de actos de los juzgados penales, durante el afio 2015 fueron presentadas
ante la justicia federal 5,798 solicitudes de amparo, de ellas a 45 les fue otorgada la
proteccidn requerida, a 36 les fue negada, fueron sobreseidas 3,935 solicitudes y 2
desechadas, con lo que al término del afio estan pendientes de resolver por la justicia
federal 1,780.

RESULTADO DE AMPAROS INTERPUESTOS
EN CONTRA DE LOS JUZGADOS PENALES 2015

/ Sobreseidos
98%
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En el afio que se informa, en el Sistema de Justicia de Adolescentes, en contra de
resoluciones del Juzgado de Preparacidn, la justicia federal recibié 16 nuevas solicitudes
de amparo. En el mismo periodo resolvié 22 de las que fueron negadas 8, se otorgaron
para efectos 11 y fueron sobreseidos 3. En contra de resoluciones del Juzgado

Especializado, se interpusieron 14.

En contra de resoluciones de los Juzgados Mixtos la justicia federal recibié 1,231 y

resolvié otorgar la proteccion solicitada en 29 casos.

Aguascalientes, Ags.
29 de febrero de 2016
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